"B\ UTDANNINGS

&) FORBUNDET

Sakspapirer, drsmgte

Utdanningsforbundet Vestby
25.04.24 18.00 - 20.30

Sak 1 Konstituering

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

Godkjenning av innkalling
Innkalling til arsmgte med endelig sakliste og lenke til sakspapirer
ble sendt ut torsdag 11.04.24.

Innstilling til vedtak: Innkallingen godkjennes

Valg av dirigenter

Innstilling til vedtak: Som dirigent velges Thorbjgrn Alvim
Valg av referenter

Innstilling til vedtak: Som referent velges

Valg av protokollunderskrivere

Innstilling til vedtak: Innstillingen legges fram pa arsmgtet

Sakliste

Sak 1 Konstituering
1.1. Godkjenning av innkalling
1.2. Valg av dirigenter
1.3. Valg av referenter
1.4. Valg av protokollunderskrivere
1.5. Godkjenning av sakliste
1.6. Godkjenning av mgtereglement
1.7. Godkjenning av valgreglement
1.8. Valg av mgtefunksjoneerer

Sak 2 Melding og regnskap fra lokallagsstyret

2.1. Styrets 8rsmelding 2023
2.2. Regnskap 2023

Sak 3 Retningslinjer for arbeidet i pafglgende drsmgteperiode
Sak 4 Budsjett

4.1. Revidert budsjett 2024
4.2. Forelgpig budsjett 2025

Sak 5 Innmeldte saker

5.1. @kte ressurser til laeremidler i grunnskolen
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Sak 6 Valg

6.1. Valg av vara-hovedtillitsvalgt etter hovedavtalen (KS)
6.2. Valg av Leder i lokallagsstyret

6.3. Valg av medlemmer til lokallagsstyret

6.4. Valg av varamedlemmer til lokallagsstyret

6.5. Valg av medlemmer til valgkomite

Sak 7 Resolusjoner

Innstilling til vedtak: Saklisten godkjennes

1.6. Godkjenning av mgtereglement

Mgtereglement

1. Leder apner mgtet og gjennomfgrer godkjenning av innkalling og valg av dirigent.
2. Dirigent(ene) leder mgtet videre.

3. Alle medlemmer av lokallaget som har meldt seg pa innen fristen, har tale- og
stemmerett pa arsmgtet.

4. Arsmgtedeltakere som gnsker ordet, viser dette ved & gi tegn. Taletiden er
begrenset til 5 minutter. Replikker: 2 minutt. Saksinnledere og medlemmer fra
lokallagstyret kan f& ordet utenom talerlisten for a svare pa spgrsmal eller gi
saksopplysninger.

5. Dirigenter og delegater kan komme med forslag om ytterligere begrenset taletid
eller at strek settes. Slike forslag tas straks opp til avstemning.

6. Arsmgtedeltakere som ber om ordet til dagsorden, forretningsorden eller
saksopplysning, far ordet straks og har maksimum ett minutts taletid.

7. Forslag i saker leveres skriftlig.

8. Alle forslag skal veere levert og bekjentgjort for strek settes.

9. Nye forslag kan ikke fremmes i en sak etter at strek er satt.

10. Forslag vedtas dersom det avgis flere stemmer for enn mot. Ved stemmelikhet
avgjgres det ved loddtrekning. Stemmelikhet ved personvalg er regulert i pkt. 1.7
Valgreglement - generelt om valgene.

11. Arsmgtet kan med 2/3 flertall vedta & behandle saker som ikke er satt opp pa
sakslisten. Vedtak i slike saker krever ogsa 2/3 flertall

Innstilling til vedtak: Mgtereglementet godkjennes

1.7. Godkjenning av valgreglement

Valgreglement
Generelt om valgene:

Valgene gjelder for to ar med virkning fra 1. august 2024, hvis ikke noe annet
kommer frem i innstilling til vedtak.

Alle valg er skriftlige bortsett fra valg i konstitueringssaken. Dirigentene kan likevel, i
samrad med arsmgtet, gjiennomfgre apen votering, dersom det er et enstemmig
forslag fra valgkomiteen, og det ikke foreligger andre forslag.
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Det kan ikke stemmes pa andre enn de kandidatene som er foreslatt og som har sagt
ja til & stille. Stemmesedler som inneholder andre navn, blir forkastet. Kandidater
som er foreslatt, er:

1. Forslag fra valgkomiteen (verv i styret og hovedtillitsvalgte) og forslag fra
lokallagsstyret (verv i lokal valgkomite)
2. Kandidater som er foreslatt av deltakere pa arsmgtet

Blank stemmeseddel blir regnet som avgitt stemme.

Ved likt stemmetall mellom to kandidater i omvalg, avgjgres det ved loddtrekning.
Dersom det holdes omvalg mellom tre eller flere kandidater hvor den med faerrest
stemmer skal ut, avgj@res det ogsa ved loddtrekning ved stemmelikhet.

Disse skal velges pa dette lokallagsarsmgtet: Vara-hovedtillitsvalgt etter
hovedavtalen KS, Lokallagsleder, 4 styremedlemmer, varamedlemmer til
lokallagsstyret og 1 medlem til valgkomite for kommende periode.

Gjennomfgring av valgene pa drsmgtet
Valgene gjennomfgres i den rekkefglgen som framkommer i nummereringen
nedenfor:

1. Valg av tillitsvalgte etter hovedavtalene innenfor virksomheter pa kommuneniva
etter samme valgregler som i punkt 2 nedenfor. Arsmgtedeltakere med
hovedansettelsesforhold i kommunale virksomheter har stemmerett. Valgene
gjennomfgres pa samme mate som i punkt 2 -valg av leder.

2. Valg av lokallagsleder. Den kandidaten som far mer enn halvparten av stemmene,
er valgt. Om ingen av kandidatene far mer enn halvparten av stemmene, skal det
holdes omvalg. Dersom det er flere enn to kandidater, gar kandidaten med lavest
stemmetall ut. Nytt valg holdes mellom de gjenvaerende kandidatene. Dette
prinsippet blir fulgt til bare to kandidater gjenstar. Ved omvalg mellom de to
kandidatene, er den valgt som har fatt flest stemmer. Skulle det ikke vaere mulig a
skille to kandidater med omvalg, foretas loddtrekning.

3. Valg av nestleder i lokallaget (plenum) etter samme valgregler som i punkt 2.

4. Valg av riktig antall gvrige medlemmer til lokallagsstyret etter gjennomfgrte valg
av leder og nestleder. Gyldig stemme er enten a krysse av for valgkomiteens
innstilling, eller a velge riktig antall kandidater av de som er innstilt av valgkomite
eller foreslatt pa arsmgtet. Valg av medlemmer til lokallagsstyret skjer i henhold til
kvoteringsbestemmelse i vedtektene § 15.1.: Det skal tilstrebes en kvinneandel pa
minst 50 % i alle valgte organisasjonsledd, og § 15.2: Lokallagsstyret skal settes
sammen med en rimelig representasjon fra de ulike medlemsgruppene og minst en
lederrepresentant.

5. Valg av varamedlemmer til lokallagsstyret. Det velges 3 varamedlemmer i prioritert
rekkefglge. Disse velges fritt etter samme valgregler som i punkt 2.

6. Valg av valgkomite. Lokallagsstyret fremmer forslag pa medlemmer til ny
valgkomite for arsmgteperioden. Valgkomiteen velges pa samme mate som gvrige
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medlemmer til lokallagsstyret og varamedlemmer til lokallagsstyret, punkt 4 og 5
ovenfor. Valgkomiteens sammensetning og ansvar er hjemlet i vedtektene § 64.

Innstilling til vedtak: Valgreglementet godkjennes
1.8. Valg av mgtefunksjonaerer

Innstilling til vedtak: Innstillingen pa valg av tellekorps og
eventuelle andre mgtefunksjonaerer legges fram pa arsmgtet.

Sak 2 Melding og regnskap fra lokallagsstyret

Lenke til styrets &rsmelding og regnskapsoppstilling for 2023 er sendt ut
sammen med innkallingen.

2.1. Styrets drsmelding

Lenke til styrets &rsmelding er sendt ut sammen med innkallingen.

Innstilling til vedtak: Styrets arsmelding for 2023 tas til
orientering med eventuelle merknader.

2.2. Regnskap

Lokallagets regnskap fgres av regnskapsansvarlig hos fylkeslaget
Utdanningsforbundet Viken. Lenke til regnskapsoppstilling for 2023
er sendt ut sammen med innkallingen.

Innstilling til vedtak: Regnskap for 2023 godkjennes med
eventuelle merknader.

Sak 3 Retningslinjer for arbeidet i pafglgende
arsmgteperiode

Arsmatet i 2023 vedtok en strategisk plan for perioden 2023-2026. Praksis i
lokallaget har vaert at planen blir rullert pa lokallagsarsmetet hvert ar, og at
saker som har blitt meldt inn fra klubbene i lgpet av forrige periode er
forsgkt bakt inn i forslaget til ny plan.

Lenke til styrets forslag til strategisk plan for perioden 2024-2027 er sendt ut
sammen med innkallingen.

Innstilling til vedtak: Strategisk plan for perioden 2024-2027 vedtas
med eventuelle merknader.
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Sak 4 Budsjett
4.1. Revidert budsjett 2024

Arsmgtet i 2023 vedtok et forelgpig budsjett for 2024, som har ligget til
grunn for driften fram til arsmgtet. Lenke til styrets forslag til revidert
budsjett for 2024 er sendt ut sammen med innkallingen.

Innstilling til vedtak: Revidert budsjett for 2024 med eventuelle
merknader vedtas lagt til grunn for driften i inneveerende periode.
Lokallagsstyret gis fullmakt til 8 justere budsjettet innenfor
totalbudsjettets ramme i Igpet av perioden.

4.2. Forelgpig budsjett 2025

Arsmgtet vedtar et forelgpig budsjett for 2025, som legges til grunn for
driften fram til revidering pa arsmgtet i 2025. Lenke til styrets forslag til
forelgpig budsjett for 2025 er sendt ut sammen med innkallingen.

Innstilling til vedtak: Forelgpig budsjett for 2025 med eventuelle
merknader vedtas, og legges til grunn for driften fram til revidering pa
arsmgtet i 2025,

Sak 5 Innmeldte saker

5.1. Innmeldt sak fra klubben ved Brevik skole
Okte ressurser til laeremidler i grunnskolen

Hvordan skape god undervisning nar kommunen ikke har gkt midlene til
undervisningsmateriell? Elevene har iPaden men vi vet at vi trenger gode
nettressurser og dette koster penger. Vi vet ogsa at elevene trenger bgker
& lese og skrive i, etter kunnskapslgftet er det flere laereverk som bgr
byttes. Alle skolene har ogsa fatt nye kopimaskiner som har en billigere
avtale med kommunen, men som er dyrere for skolene & bruke.

Forslag ti vedtak: Utdanningsforbundet Vestby skal arbeide for gkte
ressurser til leeremidler i grunnskolen.

Styrets innstilling til vedtak:
Forslag til vedtak stgttes
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Sak 6 Valg

Valgkomiteen 2023-2024 har bestatt av:

Carina Johannesen Haug, Bjgrlien skole, Gsk
Thomas Thorsen, Vestby Ungdomsskole, Gsk
Henning Lauvanger, Vestby Vgs, VGO

Valgkomiteen fremmer sin innstilling til hovedtillitsvalgte, nytt
lokallagsstyre, og varamedlemmer til lokallagsstyret pa arsmgtet. Oversikt
over verv som skal innstilles er markert med gult.

De uten fargemarkering ble valgt for 2 ar pa arsmgtet i 2023, og er ikke
p& valg pa dette drsmgtet, men er oppfort for oversiktens skyld.

Som hovedtillitsvalgte, til lokallagsstyre og varamedlemmer velges:

Hovedtillitsvalgt: Anita Flglo, Son skole, Gsk

Vara- HTV: Innstilling legges fram pa arsmgtet
Lokallagsleder:  Innstilling legges fram pa arsmgtet
Nestleder: Anita Flglo, Son skole, Gsk
Styremedlem: Ragnhild Frosthammer, Grevlingen bhg, Bhg
Styremedlem: Lisbeth Berntsen, Solerunden bhg, Bhg
Styremedlem: Mette Herskedal, Vestby skole, Gsk
Styremedlem: Innstilling legges fram pa arsmgtet
Styremedlem: Innstilling legges fram pa arsmgtet
Styremedlem: Innstilling legges fram pa arsmgtet
Styremedlem: Innstilling legges fram pa arsmgtet

1. vara: Innstilling legges fram pa arsmgtet

2. vara: Innstilling legges fram pa arsmgtet

3. vara: Innstilling legges fram pa arsmgtet

6.1. Valg av vara-hovedtillitsvalgt etter hovedavtalen i KS
Valgkomiteens innstiling til vedtak:

Valgkomiteens innstilling vil bli lagt fram pa arsmgtet

6.2. Valg av leder i lokallagsstyret
Valgkomiteens innstilling til vedtak:

Valgkomiteens innstilling vil bli lagt fram pa &rsmegtet
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6.3. Valg av 4 medlemmer til lokallagsstyret:
Valgkomiteens innstilling til vedtak:

Valgkomiteens innstilling vil bli lagt fram pa arsmgtet

6.4. Valg av varamedlemmer til lokallagsstyret:
Valgkomiteens innstilling til vedtak:

Valgkomiteens innstilling vil bli lagt fram pa arsmgtet

6.5. Valg av valgkomite

Styrets innstilling av nye medlemmer til valgkomite for perioden 2024-
2026. Medlemmer uten fargemarkering ble valgt for 2 &r pa rsmgtet i
2023 er ikke pa valg pa dette arsmgtet.

Styrets innstilling til valgkomite:
Carina Johannesen Haug, Bjgrlien skole, Gsk

Henning Lauvanger, Vestby Vgs., VGO
Trine Peikli, Degr bhg, Bhg

Sak 7 Resolusjoner

Ingen innmeldte forslag til resolusjoner. Forslag til resolusjoner kan ogsa
fremmes pa arsmotet.



