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1. Mal og forberedelse

Velkommen til kurs

TV2 er det andre kurset i grunnopplaeringen for nye arbeidsplasstillitsvalgte i
Utdanningsforbundet.

TV4
1 dag,
TV2 TV3 fylkeslag
2 dager, 2 dager,
™1 fylkeslag fylkeslag
1 dag,
lokallag

Du ma ha deltatt pa alle kursene for & fa godkjent grunnopplaeringen.

TV2 holdes fylkesvis og deltakerne er nye arbeidsplasstillitsvalgte. Det gir gode
muligheter for & dele erfaringer og lufte bade gleder og frustrasjoner. Vi skal bruke
en del tid pa dette i lgpet av de to dagene.

| TV1 fikk dere en introduksjon til de fem kjernetemaene som gar gjennom hele
grunnoppleeringen.

TILLITSVALGTROLLEN

Arbeidet som tillitsvalgt skal vaere handlingsrettet og tuftet pa bevissthet om hva
det innebaerer a veere tillitsvalgt i en fagforening, hvordan man er forpliktet til a
jobbe tett pa medlemmene og hvordan profesjonsforstaelse styrer mange valg

man gjar.
Klubbarbeid Hovedavtalen Lgnns- og Profesjons- Kommuni-
og og med- arbeidsvilkar bevissthet kasjons-
fagforenings- | bestemmelse ferdigheter
bevissthet

| TV2 skal vi ga dypere inn pa alle disse temaene, men med en ekstra tyngde pa to
av dem: Hovedavtalen og medbestemmelse, og Lgnns- og arbeidsvilkar.

Malene for TV2

Malene for hvert kurs er delt opp etter de fem kjernetemaene som gar gjennom hele
grunnoppleeringen. For TV2 er det falgende mal:

Klubbarbeid og fagforeningsbevissthet
¢ Vet mer om hvordan godt klubbarbeid drives

Hovedavtalen, medbestemmelse
e Er trygg pa arbeidsplasstillitsvalgtes rolle i medbestemmelse og partssamarbeid

Lenns- og arbeidsvilkar
¢ Kjenner hovedtrekkene i Utdanningsforbundets politikk for Ianns- og arbeidsvilkar

e Er bevisst mulighetene til & pavirke innenfor rammene av lover, avtaler og
Utdanningsforbundets politikk

Utdanningsforbundet
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Profesjonsbevissthet

e Forstar verdien av a bruke profesjonsperspektivet i arbeidet som arbeidsplass-
tillitsvalgt i klubben og overfor arbeidsgiver

Kommunikasjonsferdigheter

e Har innsikt i Utdanningsforbundets kommunikasjonsplattform og hvordan de
kommuniserer godt med medlemmer og ledere

o Har et bevisst forhold til kontakt med media og bruk av sosiale medier

Forberedelse til TV2

Pa slutten av TV1 fikk dere en oppgave som forberedelse til TV2.

Ta kontakt med din leder og be om et magte. P4 mgatet skal dere i fellesskap ga
igiennom formalsparagrafen i hovedavtalen for a fa en felles forstaelse av hva
som star der og hva som er intensjonen med formalsparagrafen.

Underveis i TV2 skal dere dele erfaringer fra hvordan metet med leder gikk. Derfor
er det viktig at dere falger opp denne oppgaven.

Tillitsvalgte i voksenopplaeringen far ogsa en egen oppgave i tillegg. Dere blir
kontaktet av ansvarlig for voksenoppleeringen i fylkesstyret om denne oppgaven.

Péa grunn av konflikten mellom KS og Utdanningsforbundet har det ikke blitt
gjennomfgrt ordineer grunnskolering trinn 1 (TV1) i lokallagene. Det farte til at
du som ny tillitsvalgt fikk en meget spesiell start pa vervet. Vi har derfor
forstaelse for at forberedelsene ikke har veert optimalt.
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2. Oversikt over kurset
Opplegget

| TV2 gar vi som nevnt dypere inn pa alle kjernetemaene i grunnopplaeringen, men
hele veien med et praktisk fokus pa utfordringer som dere kan mgte som
arbeidsplasstillitsvalgte. Svarene pa mange av oppgavene vil dere finne i de to
viktigste avtalene for tillitsvalgte: Hovedavtalen og Hovedtariffavtalen. Men vi vil
ogsa komme inn pa andre avtaler og lover, blant annet arbeidsmiljgloven.

En del av oppgavene vil det ikke veere fasitsvar pa. Her ma dere bruke erfaringer og
skjgnn. Dette gjelder blant annet innenfor temaet profesjonsbevissthet, som vi skal
bruke en god del tid pa i kurset.

Formen pa kurset er som pa TV1, med lite forelesning og mye gruppearbeid og
diskusjoner. Ogsa pa TV2 vil vi bruke dialogduk som metode, men i tillegg vil dere
bruke noen nye digitale laeremidler. Det er en kort oversikt i neste kapittel.

Timeplanen
DAG 1

Tid Hva skjer? |
10.00 - 11.30 | OPPSTART
e Presentasjon av instruktgrer, kursopplegg og deltakere
e Gruppearbeid og plenum: Erfaringsdeling og rolleforstaelse
11.30 -12.30 | Lunsj
12.30 - 16.45 | CASEARBEID
1445-1500 e Oppgaver innenfor alle kjernetemaene

t?
pausema e Veksling mellom gruppearbeid, plenum og korte
forelesninger

16.45-17.15 | AVRUNDING AV DAGEN

e Sparsmal

e Evaluering

e Visning av filmen «Streifblikk gjennom historien»
1900 Middag

DAG 2

Tid ' Hva skjer? |

08.30 -10.15 | LAERERYRKET SOM PROFESJON, TILLITSVALGTARBEID
SOM PROFESJONSARBEID

e Oppgaver
e Video

10.15-10.30 Pause

10.30 - 12.30 L@NNS- OG ARBEIDSVILKAR
¢ Introduksjon og overblikk
e Gruppearbeid rundt digital oppgavebase, med veiledning

11.30 -12.30 Lunsj
13.15-13.45 LONNS- OG ARBEIDSVILKAR forts.
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13.45-14.20 Pause

14.20 - 14.40 | KOMMUNIKASJON
e Se e-leksjon
e Oppgaver, gruppe og plenum

14.40 - 15.10 REPETISJONSQUIZ
¢ |ndividuelt, med Kahoot!

15.10-15.30 | AVSLUTNING
e Sparsmal
e Evaluering
o Forberedelse til TV3

Kursledere

Kursledere pa kurset er:
Faglig ansvarlig: Kristin Witry

Praktisk ansvarlig: Monica Kopperstad

Praktisk informasjon

Dere har rett til permisjon med lgnn for deltakelse pa kurset. Se informasjon i
innkallingen til kurset.

Hvis du ikke har veert pa TV1, er det to nettsider du ber se pa fer du kommer pa
kurs:

o Nettsidene til tillitsvalgtoppleeringen Grunnoppleering (utdanningsforbundet.no)
¢ Sidene for ditt tariffomrade pa udf.no

Du trenger ikke a bruke mye tid pa dette, kun gjgre deg kjent med hva som ligger
der.

Til kurset skal du ta med:

e TV-guiden
e PC eller nettbrett

Det vil vaere nyttig om du gjennomgar TV-guiden pa nytt far kurset. Her er det
mange momenter som vi vil komme inn pa i TV2 ogsa.
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https://www.utdanningsforbundet.no/tillitsvalgtpluss/tillitsvalgtopplaringen/grunnopplaring/
https://www.utdanningsforbundet.no/

3. Leeremidler og metoder
Dialogduk

Pa kursene i grunnoppleeringen er dialogduker den viktigste metoden. Dette er en
metode for gruppearbeid, hvor gruppene skriver sine svar rett pa duken. Underveis
ma alle i gruppa ta sin tarn som gruppeleder og lede diskusjonen, konkludere og
presentere i plenum.

Pa vare kurs har vi en form hvor vi etter hver oppgave skal ha en gjennomgang i
plenum av gruppenes svar og med kommentarer og eventuelt ogsa faglige
utdypinger fra kurslederne.

Oppgavebase om lgnns- og arbeidsforhold
| gkta om lgnns- og O roswanes
arbeidsvilkar pa dag 2 skal
gruppene jobbe selvstendig

med en dlgltal oppgavebase Oppgavesett: Tariffomrade KS - Skole

Hver Oppgave er en Iiten Lgn: Spgrsmal 1av 5

praktisk case med flere St s g, ot g ks it Lo
svaralternativ. omplassaig i atho g vessieg o an ‘

Bruk gjerne oppgavebasen

seinere til egen repetisjon. Her

er det caser som dere ofte vil W—

mate i arbeidet som R

tillitsvalgte.
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Filmer

Vi vil vise dere flere filmer i
kurset:

e E-leksjon om N osaeT - VER ‘
kommunikasjon - -E,-!TE KO&E |
2 = - >|-“ 0 l \

¢ Videosamtaler med Steffen
Handal og Jens Garbo

o «Streifblikk» i leerer-
organisasjonenes historie

Filmene ligger pa nettsiden for
tillitsvalgtopplaeringen.

Laeremidler til selvstudium
| kurset vil dere ogsé bli Introduksjon til avtaleverket i arbeidslivet — tariffomrade KS
introdusert for to lseremidler
som er ment for individuelt
selvstudium:

e PowerPoint om avtaleverket
i arbeidslivet. Denne gir en
rask oversikt sentrale
punkter i avtaleverket. Den
inneholder ogsa et par filmer
og nyttige lenker.

¢ Informasjonsgrafikk om
lzererprofesjonsbegrepet.

Kahoot!

Vi a.vslutter_ k.u rset med en Hva star bokstavene SFS for? Q
faglig repetisjonsquiz hvor vi

bruker verktagyet Kahoot!

Answers

Sentral Forbundsvis
Sezeravtale

Nettsidene til tillitsvalgtopplaeringen
Pa startsiden klikk pa Meny, Tillitsvalgt+ og sa pa Tillitsvalgtopplaeringen:
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UTDANNINGS
FORBUNDET

o o)
—H =

Eli medlem Logg inn

Bli medlem =

Forsikring og medlemsfordeler =

Vir politikk -

Lonn og arbeidsvilkar _/
Tillitsvalgt+ =

Kontakt oss =

Om medlemskapet
Omoss

Kurs og konferanser =

Laererhverdagen —»

Tillitsvalgt+

Tillitsvalgtverktoyet
Hei tillitsvalgt!

Kursadministrasjon KAV

Logg inn for 4 fa full tilgang til Tillitsvalgt+

Tillitsvalgtopplaeringen
For alle tillitsvalgte
Tillitsvalgt pa arbeidsplass

Ny som tillitsvalgt pa
arbeidsplassen

Tillitsvalgt i lokallag VA L62021

Tillitsvalgt i fylkeslag B(ll"e |(El'ere er |(El'ere

Lyst til a bli tillitsvald?

gg inn pa Tillitsvalgt+ =

Klar for valgkamp?

Politikken var, nyheter, bannere og bilder for
valgkampen 2021.

Les mer >

Ga inn pa Grunnoppleering. Nederst pa siden til grunnopplaeringen finn dere

innganger til hvert tariffomrade:

Tillitsvalgtoppleeringen

Utdanningsforbundet har cirka 10.000 tillitsvalgte og opplaeringen av
disse er en prioritert oppgave. Tillitsvalgtopplzeringen har som mal a
ivareta medlemmenes interesser og utvikle kvalitet i utdanningen

gi & framh profesj betydning.

[ ‘Leggtilisnarveier Grunnopplaering

Grunnopplaring >

Utdanningsforbundet

Temakurs

Temakurs =

MOTE

Fdk MHe]

Sentrale kurs

Sentrale kurs =»

Kurs for lokallagsledere —»
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Les mer om opplaeringen pa ditt tariffomrade:

KS Oslo Private barnehager

Stat

Under hvert tariffomrade ligger de enkelte kursene (TV1 og TV4 er lik for alle):

Under hvert kurs ligger det informasjon om mal og forberedelse for deltakerne, samt
alle lzeremidler som brukes i kurset.
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