Utdanningsforbundet
Baerum

Fellesdel pd kurs for
arbeidsplasstillitsvalgte (ATV)
26.0282025



Utdanningsforbundet
Baerum

Tid Program fellesdel

38.30 - 9.05 Nytt fra lokallaget:
Arsmgte 26. Mars, kontingentmidler, Agresso

?.05 - 9.30 Kommunebudsjett 2025 - 2028

2.30 - 10.00  Pensjon

10.00 - 10.15 Pause - fruktfat

10.15 - 11.45 Sykefraveer og |A bransjeprogram m/ gruppearbeid
11.45 - 12.30 Lunsj i Spiseriet (Husk lunsjbong og kaffe /te)

12.30 - 15.30 Delt gkt: Barnehage rom 224 og skole blir pd rom 220



Etter lunsj blir det delt gkt

Skoledelen Barnehagedelen (rom 224 )

* Informasjon fra Arbeidsmiljgutvalg * Informasjon fra Arbeidsmiljgutvalg
og Medbestemmelse skole og Medbestemmelse barnehage

» Status og videre arbeid med * |A-bransjeprogram / inkluderende
tilsettinger arbeidsliv

« Fortsettelse kommunebudsjett * Avvik — ndr er det et avvik?
skole * Resultater fra bemannings-

e Pause kartleggingen UDF Akershus

| * Barnehagedagen 2025
* 5G5S 1010 - bemanning » Klubbarbeid / nettverk

o Tillatt-filter i barneskolen
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Arsmgte og valgmete: onsdag 26.mars
Sted: Thon hotell Sandvika

Nytt for i ar:

* KI.18.00 - Separat valgmgte for & velge hovedtillitsvalgte for
kommunalt omrdde etter hovedavtalen

* Valgmetet er lagt rett i forkant av drsmgtet, for & gjore det
enklere for medlemmene

- KI.18.30 Arsmgatet starter. Der velges leder, nestleder,
styremedlemmer, varamedlemmer til styret og valgkomité.
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Frister & merke seg:

* Vi Utdanner Baerum er sendt pd hgring,
25.02.25

frist for innspill er

* Frist for innsendte saker er ogsd 25.02.25

e Dette er for at vi skal rekke & behandle

odde hgringsinnspill pd

Vi utdanner Beerum og innsendte saker
forkant av at drsmatepapirene blir send

| lokallagsstyret, |
tut 12.03.25

« Pdmeldingsfrist til valgmgtet og drsmatet er 12.03.25
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Arsmatesaker:

* Tenk alltid pd hva som er hensikten, eller malet med saken

e Det md veere en sak som ikke bare handler om deres
arbeidsplass
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Arsm@tesoker, fortsettelse:

* Det kan omhandle yrket generelt, eller yrkesgruppen spesifikt.
For eksempel

 «viktigheten av at pedagogiske ledere i barnehagen far tatt ut plantid,
hver uke»

» «heving av kontaktleerertillegg»
* «livsfasetiltak | barnehagene»
o «trykte leeremidler pd alle skoler»

» «strengere praktisering av dispensasjon fra utdanningskravet i
barnehagesektoren»

* En drsmatesak md ha en tydelig mottaker
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Kontingentmidler- bruk av klubbmidler:

« Utdanningsforbundet Baerum har i budsjettet lagt inn kr.
100 ,- per medlem til arbeidsplassene. Antall
medlemmer er basert pd tall pr. 1. januar fra
medlemsarkivet.

« Midlene skal brukes til & skape aktivitet i klubbene og de
skal primeert komme medlemmene til gode. Eksempel til
servering pd klubbmgter, kostnader forbundet med
verving av medlemmer eller liknende aktiviteter.

« Pa alle nivéd i organisasjonen, m& midlene forvaltes i tréd
med vedtekter vedtatt av sentralstyret. Hensikten med
retningslinjene er & bidra til en liveverdig og mdlrettet
ressursbruk i organisasjonen.

Ved bruk av klubbmidler er det viktig & tenke pd:

e Innkjgp md& vurderes ut fra klima, miljg- og beerekraft
hensyn, bdde ndr det gjelder produksjon, materialer og
levetid for produkter.

e Det er viktig for Utdanningsforbundet, sé& langt det er
mulig, & bruke leverandgrer som er serigse
arbeidsgivere og som har gode rutiner for vurdering av
miljghensyn og baerekraft

e Alkohol og spill skal ikke brukes som gaver eller
premier. Dette gjelder ogsd gavekort til Vinmonopolet.

Alle utlegg skal registreres i Utdanningsforbundet
webbaserte lgsning AgrssoWeb. Arbeidsplasstillitsvalgt
md legge ut, og legge ved kvittering for innkjgp.
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Agresso:

Alle utlegg dere har i forbindelse med
Utdanningsforbundet skal registreres
| AgressoWeb.

Bdde reiseregning og kontantutlegg.

P& innkallingene fremover vil dere se
oversikt over koststed og
prosjektnummer dere skal bruke.

Alle tillitsvalgte skal ha tilgang. Hvis
du ikke far logget deg inn ta kontakt
med oss sd hjelper vi dere.

Reiseregning etter kursdeltakelse i regi av lokallaget
https://agresso.udf.no/agresso/

Legg inn reiseregning etter kursdeltakelse:

1. Logg inn og trykk pa Utlegg som kommer opp pa startsiden
2. Under utlegg vises oversikt over utleggstyper du kan velge mellom. Du skal bruke den som heter Reise etter regning

3. Fyll ut reiseformal — For eksempel: Tillitsvalgtskurs. Og fyll inn dato.
Pase at pa kostnadskategorier sa star det 3201 — Baerum pa kostnadssted. 5a fyller dere inn prosjekt: 122, (Kurs, opplaering tillitsvalgte)

4. Trykk sa pa legg til utlegg og velger kategori for utlegg. Velg i dette tilfellet Tog/Buss/trikk og fyll inn strekning
(Fra holdeplass/stasjon — til holdeplass/stasjon) og belgp.
(Du trenger ikke legge ved kvittering siden det er offentlig kommunikasjon.)

5. N&r alt er utfylt, trykk: sende til godkjenning.

Kontantutlegg: https://agresso.udf.no/agresso/

Legg inn kontantutlegg: (for eks: bevertning pa mgter eller klubbmidler)

1. Logginn og trykk pd Utlegg som kommer opp pa startsiden

2. Under utlegg vises en oversikt over utleggstyper du kan velge mellom. | dette tilfellet skal du bruke den
som heter kontantutlegg

3. Skrivinn formal med utlegget ( for eks: klubbmidler) og dato.
Bruke koststed: 3201 — Baerum. Utleggsoversik
Ved gaver bruk prosjektkode: 100 (Lokaldrift) ) —
Ved bevertning pa klubbmgter bruk prosjektkode: 204 (medlemsmgter FY/LOK) f - e

4. Trykk pa «legg til utlegg» nederst til venstre, og velg hva slags utlegg du har hatt. = G 0 21
Ved kjgp av gaver til klubbmedlemmer bruk Gaver representasjon
Ved innkjgp av mat til klubbmgter bruk Mat/bevertning pd meter T

Spesifiser hva du har kjgpt i feltet beskrivelse og legg inn belgp.

Du m3 legge ved kvittering — trykk dverst til hgyre pa vis kvitteringer

Last opp dine kvitteringer. Dette gjgr du ved 3 klikke pa «last ned kvitteringer» nederst til venstre.

B N o w

Nar du har funnet riktig kvittering, sa legger du den ved utlegget ved & huke av den lille boksen til
venstre for linjen-

Linjen blir da bla — trykk pa bla knapp «matche mot kvittering» Trykk pa krysset i hgyre hjgrnet nar du
har lagt til de kvitteringene du skal. Du kan legge til flere kvitteringer pa samme linje ved behov.

Folgende bilde kommer opp:

Navn pa deltakere ma legges ved under «Legg til informasjon» (har du mange klubbmedlemmer er q ﬁj

minctakravat antall deltakaral
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Kommunebudsjett for 2025-2028 -
« Kommunen har 1T milliard mindre & budsjettere med.

* Dette betyr at vi star foran omfattende omstilling i hele
Kkommunen fremover

» Antall kommunale barnehager vil bli redusert.

Avvikling/sammenslding: 3 av 5 forelgpig

* Oppvekstfeltet bevilget 7 mill. til lovpdlagt bemanning i
parnehage

 Planlagte nybygg og vedlikehold skyves fram i tid.
* Fremdeles forslag om & legge ned skoler.
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* Oppvekstfeltet - bevilget 50 mill. ekstra til skole.

« Kompetanse og forvaltning — skal slankes med 12 mill.
Stottetjeneste til barnehager og skoler.

* Innfgring av parkeringsavgift for ansatte ved formalsbygg
(for eks. barnehager og skoler).

* Reduksjon 1 administrative stillinger og overordnet ledelse

« Reduksjon av renhold pd skoler

« Stillingskontroll og streng budsjettdisiplin

Hva med neste ar?
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Pensjon v/ Elisabeth Sageng

Reklamer for mgte om pensjon 6.mars pd Bekkestua bibliotek!
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» Sykefraveer og |A bransjeprogram.

* Pilot med 7 barnehager varen 2024, rolleforstdelsekurs
gjennom |A-inkluderende arbeidsliv.

« 2 styrere og tillitsvalgt deler sin erfaring fra arbeidet med |A
bransjeprogram - naerveersarbeid og hvordan f& sykefraveeret
ned.

* Aud Kristin Brevig fra NAV arbeidslivsenter | Asker forteller hva
hun kan bidra med inn | dette arbeidet.
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Kostnader og
besparelse

» Etkorttidsvarvaer pa 3% koster kommunen
ca. 180 mill. kroner

» Hver ansatt er borte 24 arbeidsdager i aret
» Totalt 195 ooo sykedager i aret
» NHO beregner at det koster arbeidsgiver i

snitt 2400 - 3000 kr per sykefravaersdag i

-----

produksjonstap og utgifter til vikar.

» Total kost for sykefraveer blir da 85 millioner
NOK per ar

HTERET R T
: 110500008
‘- AR X




Baerum kommune har 8125 Arsverk
Med sykefraveer pd 9,6 % taper vi 780 dArsverk

Sendt av Copilot: ( for & beregne kostnadene ved sykefraveaer for en bedrift med 8125
arsverk og et sykefravaer pd 9,6 % kan man bruke noen generelle antakelser og metoder:

1. Antall sykedager:

1. 9,6 % sykefraveer betyr at hver ansatt i gjennomsnitt er syk 9,6 % av arbeidsdagene |
aret.

2. Hvis vi antar 250 arbeidsdager i dret, blir det 24 sykedager per ansatt per ar (250
dager * 9,6 %).

2. Totalt antall sykedager:

1. For 8125 ansatte blir det totalt 195,000 sykedager per ar (8125 ansatte * 24
sykedager).

3. Kostnad per sykedag:

1. Kostnaden per sykedag kan variere, men en vanlig tommelfingerregel er & inkludere
lznn, sosiale kostnader, og eventuelle vikarutgifter. La oss anta en gjennomsnittlig
kostnad pd 3000 NOK per sykedag.

4. Totale kostnader:

1. Totale kostnader for sykefraveer blir da 585 millioner NOK per ar (195,000 sykedager
U Utdanning:‘oélQeOO NOK per Sykeddg)
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Gruppearbeid:

- Diskuteres sykefravaer i MBM?

- Hvordan opplever du din rolle 1 MBM?
- Hva gjgres konkret?

- Bruker dere noen programmer pd din
arbeidsplass? (“En bra dag pd jobb” eller
"Tidlig inn",

Send oppsummering til
gry.hovland@utdanningsforbundet.no
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