
12.08.2020

1

PENSJONSKURS

Jon Rodvang

Utdanningsforbundet Modum

Agenda

• Innledning

• Folketrygdens alderspensjon

• Statens pensjonskasse

– Alderspensjon/AFP (nytt regelverk)

– Pensjoneringsmuligheter

• Statens pensjonskasse 

– Uførepensjon

–  Etterlattepensjon

• Nyttige nettsider

11.02.2025
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Hva påvirker valget?

Arbeidsplassens betydning 

Hvordan er det 

på jobben?

Individuelle faktorer 

Helse og familieforhold

Pensjonsordninger 

Økonomi og 

forventninger om tidlig 

pensjonering?

Kilde: Kunnskapssenter for lengre arbeidsliv

11.02.2025

Hvorfor pensjonsreform?
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Pensjonsreform 2011 – hvorfor?

• Lengre utdannelse og senere inn i yrkeslivet

• Tidligere pensjonering

• Vi lever lenger

• Flere pensjonister

11.02.2025

G
Fastsettes av Kongen i statsråd

124 028 kr fra mai 2024

Reguleres mai hvert år

Benyttes til å beregne ytelser fra folketrygden

Øker i takt med lønnsveksten

Grunnbeløpet ”G”

11.02.2025
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Pensjon kan deles inn i tre deler

Egen 
sparing

Tjenestepensjon

Folketrygd

11.02.2025

FOLKETRYGDEN
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Obligatorisk trygdeordning for alle som er bosatt i Norge

Administreres av Arbeids- og velferdsetaten (NAV)

Finansieres løpende gjennom tilskudd fra statskassen

Alderspensjon i folketrygden

Folketrygd

11.02.2025

• Valgfritt uttakstidspunkt fra 62 til 75 år

– Årlig pensjonsutbetaling reduseres ved tidlig uttak, ettersom utbetalingen 
skal deles over flere år

– Vilkår for å ta ut pensjonen før fylte 67 år er at nivået ved uttak minst tilsvarer minste 
pensjonsnivå ved fylte 67 år

– Garantipensjonsnivå ved 67 år er pr. i dag kr 216 226
•  For enslige: kr 233 746

• Du kan jobbe så mye du vil ved siden av, uten avkortning av pensjonen
– Opptjening fortsetter ved fortsatt inntekt  (gjelder den nye modellen for opptjening av alderspensjon i Folketrygden)

• Uttaksgrad
– Pensjonen kan tas ut med 20, 40, 50, 60, 80 eller 100%

– Uttaksgraden kan endres 1 gang per år

– Man kan når som helst stoppe pensjonen eller velge 100% uttaksgrad

• Nøytralitetsprinsipp og Levealdersjustering

Hovedpunkter for uttak av alderspensjon

11.02.2025
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Alderspensjon fra folketrygden

Egen 
sparing

Tjenestepensjon

Folketrygd

• Gjelder delvis: født 

1954-1962

• Gjelder fullt ut: født 

fra og med 1963

Ny opptjeningsmodell

11.02.2025

Hovedprinsipper for opptjening

Pensjonsgivende inntekt:

18,1 %

0 kr

7,1 G

(ca. kr 880 000)

11.02.2025
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Pensjons-

beholdning

Alder
17 år* 75 år33 år 46 år 61 år

*Født f.o.m. 1997: Alle år fra fylte 13 år

Ny opptjeningsmodell i folketrygden

Pensjonsbeholdning «Alleårsopptjening»
Pensjonsgivende inntekt fra 17*-75 år

11.02.2025

Årlig arbeidsinntekt - årlig opptjening

Pensjonsgivende inntekt:     

18,1% av opp til 7,1 G*

*7,1 G utgjør p.t. 880 599 kr

Uføretrygd:

18,1% av tidligere 

inntektsnivå opp til 7,1 G*

Omsorgsarbeid: 

18,1% av 4,5 G**

Verneplikt: 

18,1% av 2,5 G***

Dagpenger: 

18,1% av tidligere 

inntektsnivå opp til 7,1 G*

**4,5 G utgjør p.t. 558 126 kr

Født t.o.m. 1996: Alle år fra fylte 17 år

Født f.o.m. 1997: Alle år fra fylte 13 år
***2,5 G utgjør p.t. 310 070 kr

11.02.2025
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Årlig oppregulering

• Beholdningen blir oppregulert hvert 

år med den samme prosentsatsen 

som grunnbeløpet (G) øker med

• Man får altså «rente» på de pengene 

man har i beholdningen

• Dermed vokser beholdningen på to 

måter:

1. Nye penger legges til hvert år

2. Selve beholdningen oppreguleres 

hvert år 

11.02.2025

• Uttrykker forventet antall leveår som pensjonsmottaker

• Jo lenger man utsetter uttaket, jo lavere blir delingstallet

• Fastsettes for hvert enkelt årskull ved fylte 61 år

– Prognoser på delingstallene finnes på nav.no

Levealdersjusteringsfaktor - Delingstall

Årlig pensjon

fra NAV

Pensjons-

beholdning 
Delingstall

11.02.2025
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Eksempel på delingstall

År Mnd. 1954 1955 1956 1957 1958 1959 1960 1961 1962

67 0 15,08 15,20 15,33 15,46 15,59 15,73 15,88 16,01 16,08

67 1 15,01 15,14 15,27 15,40 15,52 15,66 15,82 15,94 16,01

67 2 14,94 15,07 15,20 15,33 15,46 15,59 15,75 15,87 15,95

67 3 14,88 15,00 15,13 15,26 15,39 15,53 15,68 15,80 15,88

67 4 14,81 14,94 15,07 15,20 15,32 15,46 15,62 15,74 15,81

67 5 14,74 14,87 15,00 15,13 15,26 15,39 15,55 15,67 15,75

67 6 14,68 14,81 14,93 15,06 15,19 15,33 15,48 15,60 15,68

67 7 14,61 14,74 14,87 15,00 15,12 15,26 15,42 15,54 15,61

67 8 14,54 14,67 14,80 14,93 15,06 15,19 15,35 15,47 15,54

67 9 14,48 14,61 14,73 14,86 14,99 15,13 15,28 15,40 15,48

67 10 14,41 14,54 14,67 14,80 14,92 15,06 15,21 15,33 15,41

67 11 14,35 14,47 14,60 14,73 14,86 14,99 15,15 15,27 15,34

68 0 14,28 14,41 14,53 14,66 14,79 14,93 15,08 15,20 15,28

Kilde: nav.no
11.02.2025

• Født 1963

• 40 registrerte inntektsår pr. fylte 62 år

• Gjennomsnittlig pensjonsgivende inntekt i Nav: 

590 000 kr* frem til 62 år

• Nåværende inntekt: kr 630 000 kr*

*I dagens kroneverdi

Eksempel: Liv Berg

11.02.2025
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• Født: 1963

• Sivil status: Gift

• Pensjonsbeholdning ved 62 år: kr 4 352 857 (inkl. garantipensjon)
• Tilsvarer gjennomsnittsinntekt på ca. 590 000 kr*
•  Legger til grunn inntekt fremover på 630 000 kr

• Pensjonsopptjening: 40 år ved 62 år

• Delingstall ved 67 år: 16,18

-----------------------------------------------------------------------

• Garantipensjonsnivå: 
• Gift/samboer: kr 216 226
• (For enslige: kr 233 734)

Eksempel: Liv Berg

11.02.2025

Eksempel: Liv Berg

62 år 63 år 64 år 67 år 70 år 72 år

Beholdning 4 352 857 4 385 630 4 499 660 4 841 750 5 183 840 5 411 900

Delingstall 20,24 19,43 18,61 16,18 13,78 12,20

Årlig pensjon 215 062 225 714 241 787 299 243 376 186 443 598

0

100 000

200 000

300 000

400 000

Fleksibelt uttak, ny ordning FT (inkl garantipensjon)

11.02.2025
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Nøytralitet

11.02.2025

Uttak alderspensjon med ny offentlig AFP

62 år 63 år 64 år 67 år 70 år 72 år

Beholdning 4 352 857 4 385 630 4 499 660 4 841 750 5 183 840 5 411 900

Delingstall 20,24 19,43 18,61 16,18 13,78 12,20

Årlig pensjon 215 062 225 714 241 787 299 243 376 186 443 598

0
100 000
200 000
300 000
400 000

Fleksibelt uttak, ny ordning FT (inkl garantipensjon)

Alderspensjon + AFP må være over garantipensjonsnivået  

NAV          AFP

215 062 + 50 023 = 265 085
11.02.2025
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• Født 1983

• 40 registrerte inntektsår pr. fylte 62 år

• Gjennomsnittlig pensjonsgivende inntekt i Nav: 

590 000 kr* frem til 62 år

• Inntekt ved 62 år: kr 630 000 kr*

Eksempel: Camilla Dahl

*I dagens kroneverdi

1983

Pensjonsbeholdning: 

4 888 527 kr Delingstall: 

18,13 

Finner fastsatte delingstall og 

prognoser på nav.no

Årlig pensjon ved uttak 67 år

Årlig pensjon: 

269 637 kr

1983

23
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Eksempel: Camilla Dahl

62 år 64 år 65 år 67 år 70 år 72 år

Beholdning 4 774 497 4 820 109 4 842 915 4 888 527 5 183 840 5 411 900

Delingstall 22,19 20,57 19,76 18,13 15,69 14,07

Årlig pensjon 215 164 234 327 245 087 269 637 330 391 384 641

0

100 000

200 000

300 000

400 000

Fleksibelt uttak, ny ordning FT (inkl garantipensjon)

Tjenestepensjon fra Statens pensjonskasse

Tjenestepensjon

      Egen sparing

Folketrygd

11.02.2025
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Ny offentlig 

tjenestepensjon

Hovedprinsipper for ny offentlig tjenestepensjon

Arbeidslinja
Det er lønnsomt for 

samfunnet at du jobber

Du skal stimuleres til å 
jobbe videre

Arbeidsmobilitet

Man ønsker ikke å 
legge hindringer for å 
skifte mellom offentlig 

og privat stilling

Offentlig pensjon blir 
mer lik private 

pensjonsordninger

Ingen samordning

Ytelser fra NAV eller 
andre 

pensjonsordninger skal 
ikke avkorte offentlig 

tjenestepensjon

11.02.2025
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Ny offentlig tjenestepensjon

Fleksibelt uttak

Ingen inntektsavkorting

Levealdersjustering

Hovedpunkter:

11.02.2025

Alderspensjon fra SPK

• «Gammel» alderspensjon – «Brutto» alderspensjon
• Gjelder fullt ut: født til og med 1962

• Gjelder for opptjening før 2020: født fra og med 1963

2020
År

«Brutto» offentlig alderspensjon

«Brutto» offentlig alderspensjon

Påslagspensjon

Født 1962 og tidligere

Født 1963 og senere

11.02.2025
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Brutto alderspensjon i SPK

Pensjonsgrunnlag

Tjenestetid

Pensjonsgrad

66%

Levealdersjustering

Brutto

SPK

11.02.2025

Brutto alderspensjon

Pensjonsgrunnlag

Tjenestetid

Pensjonsgrad

66 %

Levealdersjustering

•  Maksimalt pensjonsgrunnlag er 12 G = 1 488 336

•  

•  Gjennomsnittlig stillingsstørrelse av årene med

  medlemskap

Sluttlønn i 100 % 
stilling

Pensjons-
givende tillegg

Gjennom-snittlig 
deltid

11.02.2025
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Pensjonsgrunnlag

Tjenestetid

Pensjonsgrad

66 %

Levealdersjustering

Brutto alderspensjon

Medlemskap

Tid medregnet under 

permisjonsavtalen

Tid medregnet under 

overføringsavtalen

Full opptjening er 30 – 40 år

11.02.2025

Tjenestetid pr 31.12.2019

Mulig tjenestetid ved å stå til aldersgrensen

Minimum 30 og maksimum 40 år

Født f.o.m. 1963 - Tjenestetidsbrøk

33
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27 57

Eksempel:

Født 1963

Begynte i det offentlige som 27-åring
 

35

Oppsatt pensjonsrett, tjenestetid fra 27 – 57 år (31.12.2019)

Tjenestetid: 27 år til 57 år = 30 år

Mulig tjenestetid: 27 år til 70 år = 43 år

Tjenestetidsbrøk: 30/40

70

Oppsatt pensjonsrett - opptjeningstid

11.02.2025

Brutto alderspensjon

Pensjonsgrunnlag

Tjenestetid

Pensjonsgrad

66 %

Levealdersjustering

              100%

11.02.2025
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Brutto alderspensjon

Pensjonsgrunnlag

Tjenestetid

Pensjonsgrad

66 %

Levealdersjustering

• Garantert bruttonivå før 

   levealdersjustering

 

• Bruttonivået levealdersjusteres ved at  

   man deler på et forholdstall / delingstall

   (som i folketrygdens alderspensjon)

• Forholdstall benyttes for gammel

   opptjeningsmodell i folketrygd,

   delingstall benyttes for ny

• Tjenestepensjon i SPK må tilpasses

   dette, ved å innføre «justeringstall»

11.02.2025

Justeringstall

11.02.2025

Justeringstall = Delingstall / 13,42

Eks 16,18 / 13,42 = 1,207

37
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• Født 1963

• Går av med full alderspensjon ved 67 år

• Hun har alltid hatt 100% stilling

• 40 års opptjeningstid i SPK ved fylte 67 år
• Ble medlem i SPK da hun var 27 år

• 30 års opptjening pr. 31.12.2019

• Lønn pr. 31.12.2019 var 630 000 kr

Eksempel: Liv Berg

11.02.2025

• Pensjonsgrunnlag:
• Lønn: 630 000 kroner

• Gjennomsnittlig stillingsstørrelse: 100%

• Pensjonsgrunnlag: 630 000 x 100% = 630 000 kroner

• Tjenestetid pr. 31.12.2019: 30 år

• Pensjonsgrad: 100%

• Levealdersjustering: justeringstall 1,207

Eksempel: Liv Berg

11.02.2025
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Pensjonsgrunnlag

630 000

Tjenestetid

30/40

Pensjonsgrad

100 %

66 %

Levealdersjustering

1,207 

Brutto alderspensjon

258 335
(41,05 %)

Eksempel: Liv Berg

11.02.2025

Pensjonsgrunnlag

630 000

Tjenestetid

10/40

66 %

Levealdersjustering

1,351 

Brutto alderspensjon

76 945

Eksempel: Camilla Dahl 1983

41
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Samtidig uttak av alderspensjon fra 

Nav og SPK ved fylte 67 år

Samordning

Folketrygd

Netto tjenestepensjon

Samordningsfradrag

Brutto tjenestepensjon

Samordning av alderspensjon

Samlet pensjon

- Folketrygden utbetales alltid i sin helhet

- SPK beregner et samordningsfradrag for å finne sin andel av pensjonsutbetalingen

• Før individuell garanti

• Tillegg på 10% av bruttopensjon 

om du forsørger barn under 18 år

11.02.2025
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Folketrygd

299 243

«Netto» alderspensjon

53 084

Samordningsfradrag

205 571

«Brutto» alderspensjon

258 654

Samlet alderspensjon

352 327

Eksempel: Liv Berg
Uttak v/ 67 år

11.02.2025

«Netto» alderspensjon

opptjent før 2020

15 791

Samordningsfradrag

61 153

«Brutto» alderspensjon opptjent før 2020

76 945

Eksempel: Camilla Dahl
Uttak v/ 67 år

1983

45

46



12.08.2020

24

samtidig uttak 67 år

Folketrygden

269 637

1983Eksempel: Camilla Dahl

«Netto» alderspensjon før 2020

15 791

285 428

2011-tillegg
Gjelder årskullene 1963-1967

 -

 100 000

 200 000

 300 000

 400 000

 500 000

• Delvis individuell garanti for de første årskullene som får 

ny offentlig tjenestepensjon

• Utbetales livsvarig, kan ikke graderes eller stanses

• Utgjør 1,5% av pensjonsgrunnlag for opptjent rettighet pr. 

31.12.2019
• Avkortes med antall opptjeningsår i SPK før 2011 delt på 30

• 1963-kullet får 100% av beregnet tillegg
• Trappes gradvis ned (-20%) for de påfølgende årskullene 

11.02.2025
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Folketrygd

299 243

«Netto» alderspensjon

53 084

Samlet alderspensjon*

358 942
(56,97 %)

Eksempel: Liv Berg
Født: 1963

Sluttlønn: 630 000 kr

Samlet alderspensjon

opptjent før 2020, ved 67 år

*Før påslagspensjon og ny AFP

2011-tillegg

6 615

11.02.2025

Påslagspensjon

Opptjening fra 2020

49
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5,7 %

23,8 %

0 kr

7,1 G

12 G

Beregning av påslagspensjon fra 2020

Regulering
Oppreguleres med G hvert år

7,1 G utgjør p.t. 880 599 kr

12 G utgjør p.t. 1 488 366 kr11.02.2025

• Beholdningen blir oppregulert 

hvert år med den samme 

prosentsatsen som 

grunnbeløpet (G) øker med

• Man får altså «rente» på de 

pengene man har i 

beholdningen

Beholdningen vokser på to måter

Årlig pensjonsopptjening Oppregulering

11.02.2025
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Påslagsbeholdning Delingstall

Finner fastsatte delingstall og 

prognoser på nav.no

Årlig pensjon ved uttak 67 år

Årlig pensjon 

11.02.2025

• Født 1963

• 5 år med medlemskap i SPK fra 01.01.2020 til 

fylte 62 år

• Årsinntekt fra 01.01.2020: 630 000 kr*

• Årlig opptjening til påslagspensjon i SPK:
• 630 000 * 5,7% = 35 910

Eksempel: Liv Berg

*I dagens kroneverdi

11.02.2025
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Eksempel: Liv Berg

62 år 65 år 66 år 67 år 70 år 72 år

Beholdning 179 550 287 280 323 190 359 100 466 830 538 650

Delingstall 20,24 17,80 16,99 16,18 13,78 12,20

Årlig pensjon 8 871 16 139 19 022 22 194 33 877 44 152

0

10 000

20 000

30 000

40 000

50 000

Fleksibelt uttak, påslagspensjon

11.02.2025

Foreløpig resultat - samlet alderspensjon SPK 

fra 67 år, Liv Berg

81 893

• Opptjent pensjon før 2020 er beregnet med 30 års tjenestetid t.o.m. 2019

• Ny tjenestepensjon er beregnet med 10 års tjenestetid f.o.m. 2020

Tjent opp t.o.m. 2019

Tjent opp f.o.m. 2020

53 084

22 194

11.02.2025
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Eksempel: Camilla Dahl

62 år 65 år 67 år 70 år 72 år

Beholdning 897 750 1 005 480 1 077 300 1 185 030 1 256 850

Delingstall 22,19 19,76 18,13 15,69 14,07

Årlig pensjon 40 457 50 885 59 421 75 528 89 328

0

20 000

40 000

60 000

80 000

100 000

Fleksibelt uttak, påslagspensjon

1983

Påslagsordning (fra 2020)

59 421

Bruttoordning (før 2020)

15 791

samtidig uttak 67 år

Folketrygden

269 637

1983Eksempel: Camilla Dahl
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Ny offentlig AFP
(Avtalefestet pensjon) AFP

Ny AFP

• AFP-ordning etter mønster i privat sektor 

– Går fra en tidligpensjon til en livsvarig pensjon

– Kan kombineres med lønn uten avkortning

• Kan startes fleksibelt mellom 62 og 70 år (varer 

livet ut)

– Levealdersjusteres med folketrygdens delingstall

– Reguleres som alderspensjon

• Dersom du ikke oppfyller vilkårene for ny AFP, 

vil du få «betinget tjenestepensjon» i stedet

Ny AFP

Dagens «brutto»

(Oppsatt rettighet)

Påslag

11.02.2025
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Ny offentlig AFP -vilkår

Vært i arbeid hos en arbeidsgiver tilsluttet AFP-ordning 7 av de 

siste 9 årene ved fylte 62 år (gjelder både privat og offentlig AFP) 

Gradvis innfasing:

Ansatte født 1963 - 1966 som på uttakstidspunktet ikke fyller vilkårene for ny AFP, kan likevel innvilges ny 

AFP dersom:

-tjenestetiden er minst 10 år og 

-har vært ansatt i en virksomhet med offentlig AFP: 

1963:  3 av siste 5 år

1964:  4 av siste 6 år

1965:  5 av siste 7 år

1966:  6 av siste 8 år

Ansatt

62 år På uttakstidspunktet

Kravet om samlet tjenestetid 

på minst 10 år kan 

«repareres» etter fylte 62 år

11.02.2025

4,21 %

0 kr

7,1 G*

Fra 13 år til og med 61 år

Beregning av ny AFP

ALL 

pensjonsgivende 

inntekt

-både privat og 

offentlig sektor

*7,1 G utgjør p.t. 880 599kr

Regulering
Oppreguleres med G hvert år

11.02.2025

61

62



12.08.2020

32

Pensjons-

beholdning

AFP
Delingstall

Finner fastsatte delingstall og 

prognoser på nav.no

Årlig AFP

Beregning av ny AFP

11.02.2025

• Født 1963

• 40 registrerte inntektsår pr. fylte 62 år

• Gjennomsnittlig pensjonsgivende inntekt i Nav: 

590 000 kr* frem til 62 år

• Årlig opptjening til påslagspensjon i SPK:
• 590 000 * 4,21% = 24 839

Eksempel: Liv Berg

*I dagens kroneverdi

11.02.2025
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Eksempel: Liv Berg

62 år 65 år 66 år 67 år 70 år 72 år

Beholdning 993 560 993 560 993 560 993 560 993 560 993 560

Delingstall 20,24 17,80 16,99 16,18 13,78 13,78

Årlig AFP 49 089 55 818 58 479 61 407 72 102 72 102

0

10 000

20 000

30 000

40 000

50 000

60 000

70 000

80 000

Fleksibelt uttak, ny offentlig AFP

*Legg merke til at delingstallet ikke faller etter fylte 70 år.

*

11.02.2025

Sum alderspensjon

442 542
(70,24%)

Påslagsordning (fra 2020)

22 194

Bruttoordning (før 2020)

53 084

Eksempel sum alderspensjon: 

samtidig uttak 67 år

Ny AFP

61 407

2011-tillegg

6 615

Folketrygden

299 243

Eksempel: Liv Berg
Født: 1963

Sluttlønn: 630 000 kr

11.02.2025
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• Født 1983

• 40 registrerte inntektsår pr. fylte 62 år

• Gjennomsnittlig pensjonsgivende inntekt i Nav: 

590 000 kr* frem til 62 år

• Årlig opptjening til påslagspensjon i SPK:
• 590 000 * 4,21% = 24 839

*I dagens kroneverdi

Eksempel: Camilla Dahl

1983Eksempel: Camilla Dahl

62 år 65 år 67 år 70 år 72 år

Beholdning 993 560 993 560 993 560 993 560 993 560

Delingstall 22,19 19,76 18,13 15,69 15,69

Årlig AFP 44 775 50 281 54 802 63 324 63 324

0
10 000
20 000
30 000
40 000
50 000
60 000
70 000
80 000

Fleksibelt uttak, ny offentlig AFP

67

68



12.08.2020

35

Sum alderspensjon

399 652
(63,44 %)

Påslagsordning (fra 2020)

59 421

Bruttoordning (før 2020)

15 791

Eksempel sum alderspensjon: 

samtidig uttak 67 år

Ny AFP

54 802

Folketrygden

269 637

1983Eksempel: Camilla Dahl

Samlet pensjon Liv Berg
Nåværende inntekt: 630 000 kr

62 år 65 år 67 år 70 år 72 år

2011-tillegg 5 288 6 013 6 615 7 767 8 773

Overgangstillegg 16 279 17 674 0 0 0

Ny AFP 49 089 55 818 61 407 72 102 72 102

Påslagspensjon 8 871 16 139 22 194 33 877 44 152

Oppsatt pensjon 42 759 62 525 53 084 62 329 70 401

Alderspensjon NAV 215 062 259 196 299 243 376 186 443 598

Sum 337 348 417 366 442 542 552 261 639 026

Prosent av lønn 53,55% 66,25% 70,24% 87,66% 101,43%
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Uttaksalder 62 år 63 år 64 år 65 år 66 år 67 år 70 år 72 år

Alderspensjon NAV 215 164 224 383 234 327 245 087 256 902 269 637 330 391 384 641

Oppsatt pensjon 13 001 14 779 16 698 18 775 21 039 15 791 18 247 20 348

Påslagspensjon 40 457 43 670 47 135 50 885 54 984 59 421 75 528 89 328

Ny AFP 44 775 46 471 48 301 50 281 52 458 54 802 63 324 63 324

Sum 313 398 329 303 346 462 365 027 385 383 399 652 487 491 557 642

Prosent av lønn 49,75 % 52,27 % 54,99 % 57,94 % 61,17 % 63,44 % 77,38 % 88,51 %

Eksempel sum alderspensjon: 

samtidig uttak 62-72 år

Eksempel: Camilla
Født: 1983

Sluttlønn: 630 000 kr

Pga 

forslag 

om å øke 

grensene 

f.o.m 

1964-

kullet

Pga 

forslag 

om å øke 

grensene 

f.o.m 

1964-

kullet

Camilla kan ta ut ved 63 år og 7 måneder. –gitt at 

reglene videreføres. Dette skal evalueres om 10 år i 2034

Ulike pensjonselementer avhengig av når du er født

1963 1993

11.02.2025

Folketrygden

Ny AFP

Opptjening SPK før 2020

Opptjening SPK f.o.m. 2020

Overgangstillegg

2011-tillegg

Folketrygden

Ny AFP

Opptjening SPK f.o.m. 2020

Folketrygden

Tjenestepensjon SPK

Individuell tillegg

1958 1983

Folketrygden

Ny AFP

Opptjening SPK før 2020

Opptjening SPK f.o.m. 2020
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Uførepensjon

Uførepensjon fra SPK

• Du beholder retten til uførepensjon i inntil to år ved permisjon 
uten lønn

Du har rett til uførepensjon ved 
skade eller sykdom fra første 

dag du er medlem

• Om arbeidsevne reduseres innen 2 år etter oppstart i stilling 
eller økt stillingsprosent

Karensvurdering

Beregnes som en prosent av 
lønnen på uføretidspunktet

Minste uføregrad er 20% 
(Folketrygden 50%)

• Du får medregnet opptjeningsår som om man stod i stilling til 
fylte 67 år eller til aldersgrensen for stillingen

Avkortes hvis man har mindre 
enn 30 opptjeningsår i SPK
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Forløpet ved eventuell uførhet

Sykepenger

Om man er 50% ufør eller mer

Om man er minimum 20% og mindre enn 50% ufør

Arbeidsavklaringspenger NAV Varig uføretrygd NAV

Uførepensjon Statens pensjonskasse

Uførepensjon Statens pensjonskasse

Delvis eller helt bortfall av arbeidsinntekt

Sykepenger

Ved uføregrad mellom 20 - 50 % gjelder følgende

25% av

1G (88 370)

69 % av 
lønn opp til 12 G

25 % av 1 G

Tjenestetid til 67 år 

Pensjonsgrad < 50 %
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50% uføregrad eller mer

3% av 
lønn opp til 6 G

69% av
 lønn 6 G til 12 G

25% av  1 G

Tjenestetid til 67 år 

Pensjonsgrad > = 50%

Folketrygd

66% av lønn opp til 6 G

Uførepensjon og inntekt

• Pensjonen reduseres dersom pensjonisten har inntekt som overstiger en 
inntektsgrense

– Inntektsgrensen tilsvarer den inntekt pensjonisten er forutsatt å kunne skaffe seg etter 
uførheten – «frisk del»

– Om det er innvilget varig uføretrygd i folketrygden, legges et fribeløp til 
inntektsgrensen. Fribeløpet er 0,4 G

• Uførepensjonen avkortes mot inntekt utover inntektsgrensen

– Dvs. avkortes ikke mot stillingens størrelse

– Dersom man får en lønnsøkning uten at man endrer stillingsprosenten, kan man søke om 
forhøyet inntektsgrense

• Etteroppgjør når ligningen er klar
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Etterlattepensjon

Hvem kan ha rett på etterlattepensjon etter deg?

Ektefelle (på dødstidspunktet)

Fraskilt(e) ektefelle(r)

Samboer

Barn (under 20 år)

11.02.2025
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Vilkår – Ektefelle (på dødstidspunktet)

Automatisk rett til etterlattepensjon, med følgende unntak:

Medlemmet dør innen 1 år etter
• Tilsetting

• Ekteskap ble inngått

og dødsfallet skyldes sykdom som medlemmet led av ved tilsettingen eller vielsen og som

en av ektefellene må antas å ha kjent til

Hvis den etterlatte gifter seg på nytt, bortfaller retten til etterlattepensjonen

11.02.2025

Vilkår – Fraskilt(e) ektefelle(r)

• Ekteskapet må ha vart i minst 10 år

• Den fraskilte må ha vært minst 45 år ved skilsmissen

• Avdøde må ha vært medlem i SPK før skilsmissen fant sted

• Den fraskilte kan ikke ha giftet seg på nytt

• Retten til etterlattepensjon kan ikke være fraskrevet ved skilsmisse
MEN: Selv om retten er fraskrevet, vil pensjonen likevel utbetales dersom det ikke 
finnes andre pensjonsberettigede etter avdøde

11.02.2025

81

82



12.08.2020

42

Flere pensjonsberettigede

Når to eller flere gjenlevende har rett til ektefellepensjon,  pensjonen deles i forhold til 

antall påbegynte år hver av dem var gift med avdøde

Dersom en av de berettigede har fraskrevet seg retten, har den andre rett til hele 

pensjonen

11.02.2025

Avdøde var til sammen gift i 27 år

Ektefelle 1: 22 år Ektefelle 2: 5 år

22/27 5/27

Etterlattepensjon – ulike regler

Bruttoregel
(Avdød medlem før 01.10.1976, enke(mann) født før 

1955, ekteskap inngått før 2010)

Ektefellepensjon utgjør 39,6% 
av pensjonsgrunnlaget medlemmet 

hadde eller ville fått ved aldersgrensen 

Kan være:

Behovsprøvd / Ikke behovsprøvd

Nettoregel
(Øvrige)

Ektefellepensjon utgjør 9% av 
pensjonsgrunnlaget medlemmet hadde 

eller ville fått ved aldersgrensen

Eksempel: June Andersen
Pensjonsgrunnlag: 630 000 x 9 % = 56 700 kr

11.02.2025
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Barnepensjon

• Utgjør 15% av avdødes pensjonsgrunnlag

• Avkortes dersom avdøde ikke hadde full opptjening

• Utbetales til barnet er 20 år

• Ingen inntektsprøving eller samordning

Eksempel: June Andersen
Pensjonsgrunnlag: 630 000 x 15% = 94 500 kr

11.02.2025

Boliglån i Statens 
pensjonskasse
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Boliglån i SPK

Hvem kan søke?
Yrkesaktive medlemmer og pensjonister i Statens 

pensjonskasse 

Hvor mye kan du låne? Inntil 2,3 millioner per SPK-medlem i husstanden

Hva kan du låne til? Kjøp av bolig, refinansiering, modernisering, skifteoppgjør

Sikkerhet:
Pant i egen bolig innenfor 80% av verdien av boligen

SPK kan etter vurdering akseptere å stå med annen prioritet

Rente: Nominell rente p.t. er 5,175 %

NB: Slutter du i staten, må du tilbakebetale hele lånet, eller tåle en høyere rente

(gjelder ikke når du slutter fordi du går av med pensjon) 11.02.2025

Nyttige nettsider
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NAVs pensjonskalkulator

Logg deg på

11.02.2025

Velg «Pensjons-

kalkulator»

Merk: Kalkulatoren er litt ulik for personer født til og med 

1962 og for personer født fra og med 1963

June Andersen

NAVs pensjonskalkulator

11.02.2025
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Se pensjonsnivå fra AFP og 

påfølgende alderspensjon fra 

folketrygden fra valgte 

uttakstidspunkt

Se flere detaljer og utregning her

NAVs pensjonskalkulator

11.02.2025

Se 

pensjonsopptjeningen 

din år for år

Se opptjeningshistorikk

June Andersen

11.02.2025

91

92



12.08.2020

47

www.nav.no

11.02.2025

SPKs pensjonskalkulator

Trykk 

alderspensjon 

og velg 

pensjons-

kalkulator

Eller logg 

inn på min 

side

11.02.2025
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Sammenlikne alternativer for pensjonering

Bli pensjonist fra 67 år Bli pensjonist fra 70 årBli pensjonist fra 62 år

Viktig å se hva pensjonen blir 

til slutt (livsvarig pensjon)
11.02.2025

Pensjonsbloggen på www.spk.no

11.02.2025
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www.norskpensjon.no

11.02.2025

Eventuell egen 

pensjonssparing i f.eks. IPS 

eller IPA vil vises her

Pensjonssparing fra 

nåværende og tidligere 

arbeidsgivere vil vises 

her

Har du sparing fra privat 

arbeidsgiver er det 

sannsynligvis i form av 

en fripolise (fra 

ytelsespensjon) eller et 

pensjonskapitalbevis 

(fra innskuddspensjon)

Pensjon fra folketrygden 

kan du finne detaljer om 

hos NAV

Merk: 

Det kan være noe 

mangelfull info fra 

offentlig sektor.

Tjenestepensjons-

ordning ble ikke ble 

obligatorisk i privat 

sektor før fra 2006, så 

ikke alle arbeidsforhold 

fra før dette vil finnes i 

oversikten

11.02.2025
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11.02.2025

Takk for oppmerksomheten!

Facebook, Twitter, LinkedIn og – Pensjonsbloggen

11.02.2025
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