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Ting du bør vite om pensjon (youtube.com)

https://www.youtube.com/watch?v=_XwXhp0Qxbo
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* 7,1 G p.t.  880 598,-

** 4,5 G p.t. 558 126,-

*** 2,5 G p.t. 310 070,-
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• Det er aldri for tidleg å tenke på pensjon!
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Livsvarig AFP - Statens pensjonskasse

https://www.spk.no/alderspensjon/fodt-i-1963-eller-etter/livsvarig-afp/#kalkulator
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Alderspensjon til uføre

Framforhandla avtale:

Uføre skal sikrast ein god alderspensjon. Siktemålet for regelverket for alderspensjon til uføre må vera 

at alderspensjonen til uføre skal stå i eit rimeleg forhold til alderspensjonen til arbeidsføre. Uføre kan 

ikkje kompensera for verknaden av levealdersjusteringa ved å stå lenger i jobb, slik arbeidsføre kan.

Uføre fødd frå 1963 og seinare tener opp til alderspensjon i tenestepensjonsordninga ut frå den 

inntekta dei har når dei blir ufør. Det endelege regelverket for uføre blir fastsett i samarbeid med 

partane etter at Stortinget har vedtatt reglane om alderspensjonen til uføre i folketrygda.





Uførepensjon

• Innvilgast frå 20% uføregrad/nedsett 

inntektsevne

• 3% av lønn opptil 6 G

• 69% av lønn mellom 6 G - 12 G

• 25 % av G 

• Barnetillegg 4 % av pensjonsgrunnlaget, opptil 

12 %. (max 6 x G) 
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• Altså 80% stilling gir 

• kroner 110 00,- mindre i årslønn + 

kroner 29 920,- i «pensjonstap»

• Total kostnad ved redusert stilling til 80% i ett år 

er kroner 139 920,-
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Utdanningsforbundet
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Gode livsfase- og 
seniorpolitiske tiltak
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http://www.norskpensjon.no/
http://www.nav.no/dinpensjon
http://www.spk.no/
https://www.klp.no/pensjon
https://www.klp.no/pensjon
https://www.storebrand.no/privat/pensjon/pensjon-fra-arbeidsgiver/offentlig-tjenestepensjon/om-offentlig-tjenestepensjon
https://www.storebrand.no/privat/pensjon/pensjon-fra-arbeidsgiver/offentlig-tjenestepensjon/om-offentlig-tjenestepensjon
https://bergenkp.no/alderspensjon/
https://www.storebrand.no/privat/pensjon/pensjon-fra-arbeidsgiver/hybridpensjon
https://www.storebrand.no/privat/pensjon/pensjon-fra-arbeidsgiver/hybridpensjon
https://www.storebrand.no/privat/pensjon/pensjon-fra-arbeidsgiver/hybridpensjon
https://www.sparebank1.no/nb/bank/privat/pensjon.html


Utdanningsforbundet41


	Lysbilde 1: Det er aldri for tidleg å tenke på pensjon!
	Lysbilde 2: Tema for økta    For ung til å bry deg om pensjon? Neppe!
	Lysbilde 3: Kva meiner Utdanningsforbundet om pensjon?
	Lysbilde 4
	Lysbilde 5: Frå Vi utdannar Noreg
	Lysbilde 6: Utdanningsforbundet sin politikk
	Lysbilde 7: Pensjon er:
	Lysbilde 8: Folketrygda
	Lysbilde 9: Folketrygda   mellom anna; dagpengar sjukepengar AAP  uføretrygd yrkesskade foreldrepengar  alderspensjon 
	Lysbilde 10: Alderspensjon og tenestepensjon
	Lysbilde 11: G – grunnbeløpet i Folketrygda
	Lysbilde 12
	Lysbilde 13:    Nytt – 2024 Pensjonsforliket
	Lysbilde 14: Normert pensjonsalder
	Lysbilde 15: Omgrep 
	Lysbilde 16: Spørsmål
	Lysbilde 17: Tenestepensjon
	Lysbilde 18: Tenestepensjon
	Lysbilde 19: Opptening
	Lysbilde 20: Regulering av tenestepensjon under opptening
	Lysbilde 21: Regulering av pensjon under utbetaling
	Lysbilde 22: AFP -  Avtalefesta pensjon  - påslag
	Lysbilde 23: AFP – frå tidlegpensjon til livslang tilleggspensjon 
	Lysbilde 24: Vilkår for AFP 62 års dagen
	Lysbilde 25: Vilkår for AFP ved uttak
	Lysbilde 26: AFP forskjellar – offentleg og privat
	Lysbilde 27: AFP som tidleg pensjon i PBL
	Lysbilde 28: Uføre
	Lysbilde 29: Alderspensjon til uføre
	Lysbilde 30: Uføretrygd
	Lysbilde 31: Uførepensjon
	Lysbilde 32: Delvis ufør? Dette må du vite…
	Lysbilde 33:  
	Lysbilde 34: Økonomisk konsekvens for pensjonsbehaldning 
	Lysbilde 35: Kostnad ved reduksjon av stilling
	Lysbilde 36: En trygg pensjon
	Lysbilde 37: Bytte av barnehage
	Lysbilde 38: Kva må eg vere oppmerksam på?
	Lysbilde 39: Gode livsfase- og seniorpolitiske tiltak
	Lysbilde 40: Korleis få oversikt over kva ein får i pensjon?
	Lysbilde 41

