






















«I det foreliggende forslaget vil de aller fleste av medlemmene naturlig høre hjemme i én 
medlemsgruppe, samtidig som det ikke legges opp til ”vanntette og formaliserte skott” 
mellom gruppene i møtestrukturen. Det betyr at et medlem som føler tilhørighet til et 
saksområde, fritt skal kunne delta på de arenaer der det føles naturlig, uten at dette 
nødvendigvis må formaliseres  gjennom et gruppemedlemskap»

«Det er ikke udelt enkelt å beskrive hvilke medlemmer som naturlig faller inn under de ulike 
medlemsgruppene. En slik liste vil aldri bli uttømmende og kan derfor tolkes som en 
begrensning. Med dette forbeholdet velger vi likevel å nevne noen grupper som vi mener vil 
finne sin tilhørighet innenfor disse medlemsgruppene. 
…. Medlemmer som arbeider i direktoratene, departementene, PP-tjenesten, 
kompetansesentrene, utdanningsadministrasjonen, BUP osv., vil naturlig komme inn 
under Faglig-/administrativt støttesystem.»





«Utdanningsforbundet skal i perioden utarbeide en helhetlig 
strategi for ivaretaking av medlemmer og tillitsvalgte innenfor 
private og statlige tariffområder. Alle nivå i organisasjonen 
skal være involvert.»
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Dette skal du tjene

https://www.utdanningsforbundet.no/medlemsgrupper/faglig-administrativt-stottesystem/lonns--og-arbeidsvilkar-medlemsgruppe-fas/




Kurs og konferanser

https://www.utdanningsforbundet.no/kurs-og-konferanser/kurskalender/konf/inkludering-og-ivaretakelse--til-barns-beste/
https://www.utdanningsforbundet.no/kurs-og-konferanser/
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