Saker til drgfting pd
fylkesnivo

Sein haust -24 og tidleg var -25



Moater 5.desember
2024 og 16. januar
2025

Informasjons-og dragftingsmgter med Oppleering
og kompetanse




Mobilsaka

* Mobilgodtgjgrsle: politisk vedtak 1 Vestland Fylkeskommune
om gkonomisk kompensasjon for bruk av eigen

mobiltelefon pd jobb — kostnadsberekna til 8 millioner/&r

« Saka har vore jobba med i fleire &r frd dei hovudtillsvalde,
ein seig sak.

e Sum blir kr.170,- pr.mdnad
* Nar kjiem pengane? — Mars er madlet

« Saka har ein hale: skal arbeidsgjevar kunne kreve at
brukar privat mobil?

1110080008



Utdanningsforbundet forslar fglgande:

Ei fellesoppleering/kursing av dei VIS-ansvarlege
leiarane og leerarane sine tillitsvalde pa skulane. Vi
trur at det kan veere eit steg pa vegen til meir ro rundt
VIS og dei vanlegaste "uro-punkta" ute pa skulane. Ei
slik kursing kan ha fellesskoleringane i lov- og
avtaleverk som mal, der bade arbeidsgjevar og dei
tillitsvalde deltar. Vi trur at ei fellesoppleering kan
hindre konfliktar knytt til dei nemde tema og at bade
leerarar og VIS-ansvarlege vil ha nytte av ei slik
oppleering.
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Fellesopplaering VIS

« Sak meldt til infodrgft fer jul, her fekk vi napp!

« MaAl; vi gnsker at dei VIS-ansvarlege pd skulane og dei

tillitsvalde skal ha ei felles oppleeringsgkt. .
 Fellesgkta blir digital og vi hdper den blir sjgsatt i var.

« Viktig at atv-ane deltek og at dei er godt fgrebudd!

Vil vil lage ei spgrsmadlsliste som kan brukast.




Dette fekk vi ikkje til.....

Administrasjonen sitt kompetansenettverk for VIS skal syte for god forvaltning av VIS
pa skulane, og har organisert nettverket rundt viktige omrader. Utdanningsforbundet
meiner at organisasjonane bgar vere ein del av dette kompetansenettverket, for a

Styrke partssamarbeidet i forvaltninga av VIS.
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Rdadgjevarressurs

* Vihar i haust tatt opp rddgjevarane sin ressurs.

* Denne ressursen har ikkje auka i takt med behovet!

* Endringar i Oppleeringslova fra i haust — har fart til at

langt fleire har bruk for god rettleiing ndr det gjeld
utdanning.

 Lite gehgr for at dette er noko fylket kan gjere noko med —
vi md arbeide vidare med saka.



Saker som vil bli meldt:

* VIS — hdndtering av undertid og SFS2213.
« Sak blir meldt til ID-mgte i februar. %‘

« Mobiltelefon — kva gjer Vestland Fylkeskommune for &
falge opp signala frd utdanningsminister Kari Nessa
Nordtun ndr det gjeld mobiltelefon i klasserommet?

e Leerarlause timar — ber om ei oversikt over kva som er
situasjon pd skulane i VLFK. Viser til tilsyn i Rogaland, der
vert avdekka at for mange timar vert godkjent utan at det
er fagleerar til stades.



Ferebygging av vald og
trugslar

* | mars blir det ein heil dag sett av i kvar av dei
fire regionane til dette temaet.

* Opplegget er utarbeidd av Arbeidstilsynet og
er el systematisk tilneerming til temaet.

« Til samlinga vil bdde skuleleiarar, tillitsvalde og
verneombud pd skulane bli invitert.

» Siste del av dagen vil tema veere beredskap
ute pd skulane — her blir ogsd politiet med

« Mal: at skulane sjglv kan halde fram med
arbeidet pd dette viktige feltet.

« Om de ikkje far invitasjon; ettersper det pd
skulen din!




YFF-faget

« Vi fryktar at leerertimar i faget yrkesfagleg
fordjuping vert «telt vekk» ndr elev er utplassert.

* Det er FAGLARAR som skal ha desse timane for
d kunne gi elevane den oppfelginga dei skal ha.

« Saka er tatt tak i av Utdanningsforbundet
sentralt og vi spelar inn dei poenga vi har i saka.

* Vihar ogsd veert i kontakt med
stortingspolitikarar frd Vestland dd& SV fremja eit
forslag i Stortinget i fjor om & verna leerartimane i
faget.




Til fylkespolitikaren i Vestland Fylkeskommune

Flytting av eksamen VG3 og russefeiring.

Regjeringa har uttrykt eit gnske om ein tidlegare eksamensperiode, med mal om a flytte
skriftleg sentralt gitt eksamen pa Vg3 til fgr 17. mai.

Vi i Utdanningsforbundet er uroa for at eit meir komprimert skulear for avgangselevane vil fa
fleire sveert negative konsekvensar. Fra fleire fylke vert det meldt at forslaget skaper uro og
mgter motstand i bade elevgruppa og hja lerarane.

Hovudmala bak forslaget om a flytte eksamen til eit tidlegare tidspunkt verker & handle om at
russetida ikkije skal forstyrre eksamensavviklinga og a gjere russetida meir inkluderande.

Vi stiller eit klart spgrsmal ved om flyttegrepet er eigna til & layse utfordringane knytt til
russefeiringa, og vil i tillegg papeike ei rekke uheldige konsekvensar ved a framskunda
eksamenstidspunktet:

. Det vil veere vanskelegare a gi elevane timane sine i faga fer eksamen, og det er allereie i
dag krevjande a fa til. For & gi oppleering etter leereplanen ma truleg skuledagen forlengast
eller skuledret utvidast, da opplaringsforskrifta slar fast at eksamen skal vise kompetansen
til eleven ved slutten av oppleringa.

. Arbeidspresset vil auka som fglge av tidlegare eksamen. Dette vil kunne fare til auka
skulestress og skulepress for elevane, og det vil ogsa fa negativ innverknad for lzerarane
sine moglegheiter til & falge elevane godt nok opp. Vi er redde for at summen av dette vil
bety auka frafall — med mogleg auka utanforskap pa sikt.

«  Eianna fare er lerarflukt og darlegare rekruttering pa grunnlag av enda tgffare arbeidsar
med auka oppleving av a ikkje ha nokon reell moglegheit til & strekke til. Vi far tydelege
meldingar fra vare medlemmer om dette.

Vi veit at mange elevar opplever eksamen som ein viktig motivasjonsfaktor for lering. Derfor er
vart forslag a flytte skriftleg eksamen til slutten av mai og at eksamensperioden kortast ned. Viss
formalet er a ivareta at russetida ikkje skal kollidere med skriftleg eksamen, er det ogsa ivaretatt
med dette forslaget. Na som fgrebuingsdagane til eksamen er fjerna, er det mogleg a kutte ned
pa eksamensperioden.

Med vennleg helsing: Linda Solhaug, Ane Kristine Aadland, Sabine Exner
(Utdanningsforbundet Vestland)
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