Notat fra nettverkssamling
voksenoppleering

OU411 Nettverkssamling voksenopplaering 10.04.2025

Alexandra Hotel, Molde
Nytt og godt:

Flere har fatt ny ledelse, og er forngyd med det. Noen har fatt flere elever og slipper
nedbemanning eller bemanningstilpasninger, mens andre far feerre elever og mé
regne med bemanningstilpasninger. Det er flere eksempler pd gode samarbeid
mellom NAV og voksenoppleeringa. Dette gjelder farst og fremst for & f& flere av
flyktningene kompetent til & jobbe i helsevesenet. Flere har fatt midler fra Imdi til ulike
prosjekt i VO.

Nytt fra Utdanningsforbundet:
Mobilbruk:

e Det er ulike ordninger for mobilbruk og godtgjerelse i de forskjellige

kommunene.
o Utdanningsforbundet sentralt gnsker ikke at telefoner legges igjen hjiemme

e Det ble gjiennomgatt nytt fra Utdanningsforbundet, og kursdeltakerne kom

med innspill og spgrsmdail.
Fokustid:
Erasmus-erfaringer:

e Flere kommuner delte sine erfaringer med Erasmus-prosjekter, inkludert
utfordringer og suksesser. Her kan man sgke hjelp hos HK-dir; Henrik

Arvidsson.
Andre saker:

e Det ble diskutert praksis med inntak av ITO-elever og utfordringer knyttet til
dette.

e Tips til oppleering av elever med ervervet hjerneskade og elever med liten eller

ingen skolegang ble delt.



Erfaringsutveksling av metoder ved oppleering av elever med lite eller ingen

skolegang

Hva gjer vi hvis elever blir tatt ut av undervisninga av andre etater?
Fordeling av ansvar mellom ATV og HTV ved ansettelse i voksenoppleeringa.
Det ble gjort avtale om & legge ved lenke til en protokolltekst:

SFS-2213-avtaletekst-01-01-2024-31-12-2025-protokoll-og-vedlegg-1.pdf



https://www.ks.no/contentassets/d0fdf9abf38c41dbbcf473efad6f4516/SFS-2213-avtaletekst-01-01-2024-31-12-2025-protokoll-og-vedlegg-1.pdf

