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Det er viktig å prøve å bli enige om en 
retning på oppgjøret, men hva betyr det?

Er det noe spesielt man ønsker å prioritere? 
Kompetanse? Ansiennitet? innsats på 
spesielle områder? 

Hvordan står det til med likelønna i 
kommunen? 
Er det spesielle grupper som bør 
prioriteres?
Hva er konsekvensene av forslag som 
legges frem?
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