
Årsmøte 2024 
Hotell Regine fredag 5. april kl. 18.00 

Sak 1: Konstituering 

1.1  Godkjenning av innkalling 
Innkalling ble sendt ut på epost til hvert enkelt medlem 7. mars 2024.  
Innstilling til vedtak: Innkallingen godkjennes 
 

1.2  Valg av dirigent  
Innstilling til vedtak: Som dirigent velges... 
 

1.3  Valg av referent  
Innstilling til vedtak: Som referent velges... 
 

1.4 Valg av protokollunderskrivere  
Innstilling til vedtak: Som protokollunderskrivere (2 stk) velges...  
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1.5 Godkjenning av sakslista 

 

 

Innstilling til vedtak: Saklista godkjennes 

 

1.6 Godkjenning av møtereglement 

Innstilling til vedtak: Møtereglementet godkjennes  

 

1.7 Godkjenning av valgreglement 

Innstilling til vedtak: Valgreglementet godkjennes  
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Sak 2: Behandle melding og regnskap 2024 fra lokallagsstyret 

 

Årsmelding for Utdanningsforbundet Bø 2023-2024 

Per november 2023 (telledato for beregning av kontingentoverføring) er det 73 
medlemmer i Utdanningsforbundet Bø. Det var en økning på 4 fra året før.  

Styret har i denne perioden bestått av: 

Lokallagsleder:    Morten Rønningen, valgt for 2 år 2023 

Hovedtillitsvalgt:   Morten Rønningen, valgt for 2 år 2022  

Vara lokallagsleder:               Marion Pedersen, valgt for 2 år 2022 

Styremedlem ledere:   Veronika Jakobsen, valgt for 2 år 2022 

Styremedlem andre:               May Liss R. Andersen, valgt for 2 år 2023 

Styremedlem gr.skole:   Hilde Karin Nilsen, valgt for 2 år 2023  

Styremedlem gr.skole  Torill Synnøve Ditlevsen, valgt for 2 år 2022 

Styremedlem bhg:      Karin Johansen, valgt for 2 år 2023 

Styremedlem gr.skole:  Kristin Anett Hansen valgt for 2 år i 2023 

 

 

 

 1. varamedlem:   Hilde-Gunn Bakkejord, valgt for 1 år i 2023 

 2. varamedlem:   Agnete Bakkeli, valgt for 1 år i 2023 

 3. varamedlem:    Morten Stokland Selnes, valgt for 1 år i 2023 

 

Valgkomité:  Mette W. Isaksen, Maria B. Lange og Chanett B. Pedersen.  

Vara var Linda Paulsen. 

 

Siden forrige årsmøte har det vært 7 styremøter og det er planlagt minst et styremøte til 
før sommeren. 

Vi har hatt invitert plasstillitsvalgte fra arbeidsplasser uten medlemmer i styret til 
styremøter for å bedre informasjonsflyten i lokallaget.  

Vi mener arbeidsgiver reviderte telefonreglement ikke er i samsvar med kravet våre 
medlemmer møter om bruk av egen mobiltelefon til 2-faktor identifisering mm. Vi antar at 
KS og Utdanningsforbundet kommer fram til et mer fornuftig reglement og avtale om 
godtgjørelse.  
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Lokallaget har og arrangert julebord og evalueringa i styret er at både musikk, mat og ikke 
minst gjestene var fortreffelig. Kanskje litt mer taffel-preg på musikken i de første settene 
kunne være en ide. Dette frister til gjentakelse nok en gang.  

Vi forberedte oss til en solid runde angående drøftinger om skolestruktur. Dette ble det 
ikke noe av, men vi ser fram til å delta i høringa ledet av eksterne folk angående 
skolestruktur når den tid kommer.  

Det gamle styret takker for seg, og ønsker det nye styret lykke til videre. 

 

For styret, Morten Rønningen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Årsmelding fra lokallagsleder/hovedtillitsvalgt 2023-24 

Som de siste åra har jeg hatt 2 roller i Utdanningsforbundet Bø. Vervene som 
lokallagsleder (LL) og hovedtillitsvalgt (HT) er tilgodesett med 20% stilling hver.  

Kurs og samlinger 

Siden forrige årsmøte har jeg vært på til sammen 5 kurs i regi av Utdanningsforbundet. Jeg 
har og vært med og skolert nye arbeidsplasstillitsvalgte på Modul 1-kurs. Det kurset er det 
lokallagsledere som er kursholdere. I Vesterålen og Lødingen samarbeider vi om å holde 
dette kurset for vår nye tillitsvalgte.  

I tillegg til det var jeg, i lag med Marion Pedersen, lokallagets utsendte til fylkesårsmøtet 
9.-11. mai. Det er alltid flott og inspirerende å være med på fylkesårsmøtet i 
Utdanningsforbundet Nordland. 

Råd og utvalg 

Utdanningsforbundet har fast plass i administrasjonsutvalg og arbeidsmiljøutvalg. Der 
møter jeg i rollen som HT. Vi har og plass i personalutvalgene (unntatt innen helse) og er 
ofte med i drøftinger angående tilsettinger. I det seneste året har arbeidsgiver endret 
strategi og foretatt intervju på arbeidsplassene og da med plasstillitsvalgte til stede. Det er 
ikke sikkert dette er feil måte å foreta intervju på, men endringa er ikke drøfta i lag med 
hovedtillitsvalgte. Dette er noe som skal drøftes i forbindelse med revisjon av 
tilsettingsreglement.  

 



 5 

Lokale lønnsforhandlinger 2023 

Som HT var jeg leder av forhandlingskomiteen. I 2023 var det bare medlemmene på 
lederkapitlet som vi forhandla for. Forhandlingene foregikk fredag 29. september. 

Også denne gang var det greie og ryddige forhandlinger. Takk til resten av 
forhandlingsutvalget, - Hilde Karin Nilsen og Veronika Jakobsen, for godt samarbeid. 

 

Morten Rønningen 

Lokallagsleder og hovedtillitsvalgt 

 

Forslag til vedtak: årsmeldingene godkjennes 

 

Sak 3: Vedta retningslinjer for arbeidet i påfølgende årsmøteperiode 

Styrets forslag: Styret i Utdanningsforbundet skal fortsette å være pådriver og tilrettelegger 
for aktivitet i klubbene og legge til rette for at alle medlemsgrupper har samlingspunkt i 
lokallaget. Styret skal behandle innkomne saker fra klubber og enkeltmedlemmer. Styret skal 
arbeide for at Utdanningsforbundet Bø skal være en sentral aktør i barnehage- og 
skolesaker.  
 
Innstilling til vedtak: Årsmøtet vedtar styrets forslag til retningslinjer for arbeidet i 
påfølgende årsmøteperiode.  
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Sak 4: Behandle budsjett 

BØ (NORDLAND)     

  Budsjett 
2023 Forslag til budsjett 2024 

INNTEKTER     

Støtte til medlemsmøte fra fylkesledd     

Kontingentinntekter FY/LOK 93368 95613 

Sum Driftsinntekter 93 368 95 613 

KOSTNADER     

Møtegodtgjøring uten feriepenger 14 000 14 000 

Arbeidsgiveravgift 1 000 1 000 

Sum Lønnskostnader 15 000 15 000 

Kontorrekvisita 2 000 2 000 

Edb-utstyr over drift     

Telefon     

Portokostnader, postboksleie 200 200 

Sum  2 200 2 200 

Bilgodtgjøring - trekk- og avgiftsfri 2 500 2 500 

Bevertning ved møter 11 000 12 000 

Andre kurs/møtekostnader 13 000 15 000 

Annonser markedsføring 1 250 1 500 

Profileringsmateriell 1 688 1 683 

Støtte andre organisasjoner 9 000 8 000 

Sosialt arrangement for medlemmene 35 000 35 000 

Representasjon, gaver 2 000 2 000 

STIPEND 730 730 

Sum  76 168 78 413 

DRIFTSRESULTAT 0 0 

Innstilling til vedtak: Årsmøtet vedtar budsjettet 
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Sak 5: Valg 

5.1 Valg av hovedtillitsvalgt  

Valgkomiteens forslag: Morten Rønningen 

 
 5.2 Valg av fire øvrige medlemmer til lokallagsstyret. 

Valgkomiteens forslag:  Silje Solberg (grs) 

    Veronika Jakobsen (bhg) 

    Kristin Anett Hanssen (grs) 

 

5.3 Valg av tre varamedlemmer til lokallagsstyret 
  5.4.1. Valg av 1. vara 

 Valgkomiteens forslag:  Hilde-Gunn Bakkejord (grs) 

 
  5.4.2. Valg av 2. vara 

Valgkomiteens forslag:  Agnete Bakkeli (grs) 

 
  5.4.3. Valg av 3. vara 

Valgkomiteens forslag:  Morten Selnes (grs) 

 
 5.4 Valg av valgkomite inkl. vara 

Styrets forslag:  

Vara:  

 

 

 

 

 

 

 


