Program for dagen.

- 12.30 - 15.30

Deling i grupper - barneskole og
ungdomsskole

» Arbeidsplaner pa leirskole og turer,
SGS 1010

Arbeidsplaner for leerere pa KFK

* KI - vurdering- erfaringsdeling
Innspill og spgrsmal fra dere



UTDANNINGS
FORBUNDET

Arbeidsplaner pa leirskole og turer, SGS 1010

* Klipp fra KS.no:

"Vi understreker at det for hver enkelt tur ma utarbeides
arbeidsplaner, der det klart framgar nar den enkelte
arbeidstaker har arbeidstid (aktiv og passiv tid), samt ndr
den enkelte arbeidstaker har fritid pa turen. Det ma pases
at hviletidsbestemmelsene i arbeidsmiljgloven § 10-8
overholdes for alle arbeidstakere."

* §10-8i Aml:

o

"(1) Arbeidstaker skal ha minst 11 timer sammenhengende arbeidsfri i Igpet av 24 timer. Den arbeidsfrie
perioden skal plasseres mellom to hovedarbeidsperioder.

(2) Arbeidstaker skal ha en sammenhengende arbeidsfri periode pa 35 timer i lgpet av sju dager.

(3) Arbeidsgiver og arbeidstakernes tillitsvalgte i virksomhet som er bundet av tariffavtale, kan skriftlig avtale
unntak fra bestemmelsene i fgrste og andre ledd. Slik avtale kan bare inngds dersom arbeidstaker sikres
tilsvarende kompenserende hvileperioder eller, der dette ikke er mulig, annet passende vern. (...)"



Fortsettelse

* To ulike arbeidsplaner

o Den ordineaere arbeidsplanen skal ta hgyde for merbelastninga
i timer ved leirskole

o En egen arbeidsplan for leirskoleperioden som inneholder
aktiv-, passiv- og hviletid.

e SGS1010 skal dekke alt av merarbeid

» Viktig a gjennomfgre en ROS som inneholder tiltak dersom
ugnskede/uheldige hendelser oppstar (sykdom, ulykker,
uforutsette behov for ekstra bemanning eller lignende). Ha
en plan pa forhand!



Arbeidsplaner for laerere pa KFK

* Husk at alle ma lage en plan for hele skolearet for
gjennomfgring av studier og studiedager, samt
giennomfgring av eksamen.



Kl — vurdering- erfaringsdeling

* Visnakker litt om KI og erfaringer rundt dette.



UTDANNINGS
FORBUNDET

O

Antallet utlyste stillinger for laerere

Denne statistikken hensyntar ikke om sgkerne har godkjent utdanning,
eller om de har sgkt flere utlyste stillinger samtidig.

Ar 2021 202 023

Ant. Ant. sgkere |Ant. Ant. sgkere |Ant. Ant. spkere
Stillingstittel stillinger | Ant. sgkere |pr. stilling |st|llln‘er Ant. sgkere |pr. stilling [stillinger |Ant. sgkere |pr. stilling |
Pedagogisk leder 120 302 25| 180 461 290 wg  m 19)
Laerer 29 317 10| a1 3185| 77| 464 3319 71
Sykepleier 23 508 21 25 o0l 26 207| 570 28]
Vernepleier/miljgterapeut 176 904 51 % 283 2.8| 134) 47 33|
Helsefagarb. /hjelpepleier 46 2238 6,4 52 2604 S| 382 2433 64




O

UTDANNINGS
FORBUNDET

GSl tall — ansatte uten godkjent utdanning

Farste oktober hvert ar rapporterer skolene i Norge inn ressurser og
bemanning til Utdanningsdirektoratet. [ januar ble resultatene offentliggjort.
Tallene kan du finne pa GSI - Grunnskolens Informasjonssystem (udir.no)

Antall undervisningstimer -planlagt avholdt av ansatte uten godkjent
laererutdanning i de 12 stgrste kommunene i landet.

Kommune Hvor mange prosent av undervisningstimene gar uten laerer med
leererutdanning

Asker 3,5%

Bergen 1,1%

Baerum 7,7 %
Drammen 4,4%
Fredrikstad 2,5%
Kristiansand 2,1%
Lillestrgm 7%

Oslo 55%

Sandnes 5%

Stavanger 5,8 %

Tromsg 4,3 %
Trondheim 1%



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fgsi.udir.no%2Fapp%2F%23!%2Fview%2Funits%2Fcollectionset%2F1%2Fcollection%2F106%2Funit%2F1%2F&data=05%7C02%7CAnne.Britt.Hanstvedt%40utdanningsforbundet.no%7C6aca3f5252e846b1000108dc27252e3b%7Ce83a11121c214a719603c587eb32b384%7C0%7C0%7C638428287840432014%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=9RreQlEC9NeTanonQtfAui%2FDYuU1nU9WWPIUf5cZfX0%3D&reserved=0

Presentasjoner legges under dagens kurs pa "Min side".

Vi sender ut lenke til evaluering pa epost.
Takk for at du svarer !

Takk for 1 dag!
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