UTDANNINGS
FORBUNDET
Vestland

Resultat av kartlegging av leiarlgner
2022

-i kommunale skular, barnehagar og oppvekstsenter

-til internt bruk
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Om undersgkinga

* 43 av 43 lokallag har svara.

* | materialet er det:

e 138 barneskular

e 36 ungdomsskular
55 kombinerte skular

174 barnehagar
* 39 oppvekstsenter
e Bergen er med i undersgkinga. Har lagt ved ei

oppsummering for dei, men fletta dei inn i
undersgkinga der det hgver.

 Blir ny undersgking etter neste forhandlingsgkt for
leiarar i kap. 3, 4 og 5.



Ramme frontfag: 3,7 %

Eit
tilbakeblikk
til 2022

Ramme KS: 3,84%

Tillegg leiarar i kap. 4 pr.
01.05.22: 2,6 %



Forhandlings-
kapittel

Kommune: Rektor Styrar Rektor oppv. |Mellomleiar skule [ Mellomleiar bhg. | Mellomleiar oppv. SFO-leiar
Alver 3.4.2 3.4.2 3.4.2 4 4 4 4
Askvoll 3.4.2 3.4.2 3.4.3 3.4.3

Askgy 3.4.2 3.4.2 3.4.3 4

Aurland 3.4.2 3.4.2 4

Austevoll 3.4.2 3.4.3 4
Austrheim 3.4.2 3.4.2 4 4 4 4
Bergen 3.4.2 3.4.2 3.4.2 3.4.3 3.4.3 3.4.3
Bjgrnafjorden 3.4.2 3.4.2 3.4.3 4

Bremanger 3.4.2 4

Bgmlo 3.4.2 3.4.3

Eidfjord 3.4.2 3.4.2 4 4 4
Etne 3.4.2 3.4.2 4 4 4
Fedje 5 5 4

Fitjar 3.4.2 3.4.2 3.4.3 4
Fjaler 3.4.2 3.4.2 3.4.2 4 4 4 4
Gloppen 3.4.2 3.4.2 4 4

Gulen 3.4.2 4 4

Hyllestad 3.4.2 3.4.2 4 4

Hgyanger 4 4 4 4

Kinn 3.4.2 3.4.2 3.4.2 4 4 4 4
Kvam 3.4.2 3.4.2 4 3.4.3 4
Kvinnherad 3.4.2 3.4.2 3.4.2 4 4 4 4
Luster 3.43 3.4.3 3.4.3 4 4 4 4
Laerdal 4 4 4 4 4 4 4
Masfjorden 3.4.2 3.4.2 4 4

Modalen 3.4.2 3.4.2 3.4.2 4 4
Ostergy 3.4.2 3.4.2 3.4.3 4 4
Samnanger 3.4.2 3.4.2 343 4 4
Sogndal 3.4.2 3.4.2 3.4.2 4 4 4 4
Solund 3.4.2 3.4.2 3.4.2

Stad 3.4.2 3.4.2 3.4.3 3.4.3 4
Stord 3.4.2 3.4.2 4 4
Stryn 3.4.2 3.4.2 3.4.2 4 4 4 4
Sunnfjord 3.4.2 3.4.2 3.4.2 3.4.3 3.4.3 3.4.3 3.4.3
Sveio 3.4.2 3.4.2 4 4
Tysnes 3.4.2 3.4.3 3.4.3 4
Ullensvang 3.4.2 3.4.2 3.4.2 3.4.3 3.4.3
Ulvik 3.4.2 4 4

Vaksdal 4 4 4 4 4 4 4
Vik 3.4.2 3.4.2 3.4.2 4 4 4 4
Voss 3.4.2 3.4.2 3.4.3 3.4.3 3.4.3 4
@ygarden 3.4.2 3.4.2 4 4 4
Ardal 3.4.2 4 4 a




Lennskapittel

Rektor

Styrarar

Leiarar
oppvekstsenter

Mellomleiarar
pa skulane...

Mellomleiarar

Lenskapittel
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Leiarlgn i
barnehagen




850000

800000

750000

700000

650000

600000

550000

500000

584200

Minimum

Styrarlgn - alle

705909

Gjennomsnitt

830650

Maksimum



850000

800000

750000

700000

650000

600000

550000

500000

599900

L@nsniva - styrar sett i lys av tal arsverk

667670

0->10

761500

715046

584200

822650

10->20

H Minimum HEGjennomsnitt

® Maksimum

629729

733511

20->

830650




Styrarlgn - giennomsnitt pr. kommune
850000

815663

800000

769528 767150
759038 762981

754000 746577
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726777
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703629
686974 697353 691191 688000
700000 : iR R 1
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550000 ‘i ‘\
500000
o

N Q& &S & & & P N & > ¢ ° & g D D &
& S 8 RN AR & Q}. ORI & a}- {b“ £ & & o » & RS N ob W ‘-‘:‘ o '@\ & N o ~\ ¥
* vs, vg,vs§ 4sg.<sa 4$$§ <§§; Qfsk & <€s<as§}.§§b pr ir.<§§> O Q§§?4$§§‘;s$> (f}' <§b qfs’ ® o 9 <§§5 ) 4:(’¢$5§ QngQ$§9 Q?} Q§SQ
LS Sy T & P & < NS V'
> <& Q,\'bo \f‘ 04,3(." ¥



750000

700000

650000

600000

550000

500000

450000

Lonsniva assisterande styrar - alle (mellomleiar i barnehage)

499080

Minimum

621819

Gjennomsnitt

727822

Maksimum



750000

700000

650000

600000

550000

500000

450000

400000

Lensniva - assisterande styrar i hgve tal arsverk

0->10

727822

623538

499080

10->20

B Minimum ®Gjennomsnitt ® Maksimum

500000

621754

691500




Gjennomsnittslgn i kommunane - assisterande styrar Stord: Tariff + 21 000 kr

700000
667691 666925
660330
650000 647869
621342
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600000 g 95100
569894
550000
538205
00000
500000
450000
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Refleksjon og
diskuter

* Kva er ein assisterande styrar?
* Er det stedfortredar for styrar?

* Er det ei stilling med eigne
oppgaver og ansvarsomrade?

Reflekter i 30 sekund

Diskuter med sideperson i tre
minutt




Leiarlgn |

skulen




950000

900000

850000

800000

750000

700000

650000

600000

550000

500000

672030

Minimum

Lonsniva - alle rektorar

789702

Gjennomsnitt

925834

Maksimum



950000

900000

850000

800000

750000

700000

650000

600000

550000

500000

7

672030

0

827000

4.984|

->10

Lonsniva til rektorar etter arsverk

713500

77..2|

874350

10->20

H Minimum

W Gjennomsnitt

925834
874350 874350
846440
806949
784753 789000
755000
720000 I“'
20->30 30->40 40 ->

m Maksimum



Lonsniva til rektorar etter elevtal

950000
925834
905945
900000 888150
874350 874350 —
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823153 821100
806354
800000
785103 S—
753227
750000 733000
720000
700000
672030

650000

600000

550000

500000

0-100 101 - 200 201 - 300 301->400 400 ->

B Minimum ®Gjennomsnitt m Maksimum



Gjennomsnittslgn til rektorar pr. kommune
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805867 807078 g 805500
200000 8oasse 799396 800000 799691
791077
780253 782000 777133 787439
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800000

750000

700000

650000

600000

550000

500000

450000

400000

595600

Minimum

Lonsniva, alle mellomleiarar (ass. rektor. m.m.)

695123

Gjennomsnitt

780100

Maksimum



800000

750000

700000

650000

600000

550000

500000

450000

400000

Lgnsniva til mellomleiar i skulen (ass. rektor m.m.) etter tal elevar

643471 I
0-100

679869

735500

780100

687828
595600 I

101 -200

B Minimum H Gjennomsnitt

780100

692861
654808 I

201 -300

B Maksimum

646380

707990

301 +

761500
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750000
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650000

600000
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Gjennomsnittslgn til mellomleiar pr. kommune (ass. rektor m.m.)
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Leiarlgn pa
oppvekstsenter




Lensniva, alle leiarar (rektorar) ved oppvekstsenter
1000000

895437

900000

800000

742670

700000

665535

600000

500000

400000
Minimum Gjennomsnitt Maksimum



Gjennomsnitt Ign til leiar (rektor) ved oppvekstsentera pr.

kommune
900000
850000 -
812093
800000 799685
i 774446
767133
750024 750000 756174
750000
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720000 714049
700000 690333
669900 668783
650000
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& & \Q} & et & 'ab ¢ 52} 6'2} £ _ Q& O 3 \\*
DO A NS SO N S S
Q,& o @\0 N



750000

700000

650000

600000

550000

500000

450000

400000

Lonsniva mellomleiar (skule) pa oppvekstsenter - alle

545000

Minimum

613334

Gjennomsnitt

691072

Maksimum



700000

650000

600000

550000

500000

450000

400000

Gjennomsnittslgn mellomleiar (skule) pa oppvekstsenter pr.

545000

Alver

674804

Bremanger

606880

Gulen

kommune

674838

Kvinnherad

576931

Luster

595080

Laerdal

591500

Stryn



Lonsniva mellomleiar barnehage oppvekstsenter (styrar, ass.

styrar m.m)
700000

686400

680000
660000
640000
620000 57500
600000

580000 574900
560000
540000
520000

500000
Minimum Gjennomsnitt Maksimum



Vik

Sunnfjord

Sogndal

Kvinnherad

Gulen

Bremanger

Gjennomsnitt mellomleiar i barnehage(styrar, ass. styrar m.m) pa

oppvekstsenter

610000

574900

604112

588000

626394

686400



Samandrag oppvekstsenter

Minst Gjennomsnitt Maksimum
Elevtal 7 43 157
Tal plassar i barnehagen 4 29 90
Arsverk 2 14 47
Leiar (rektor) Ign 665 535 742 670 895 437
Mellomleiar skule Ign 545 000 613 334 691 072
Mellomleiar barnehage lgn (styrar, ass. styrar) 574 900 613 334 686 400



Lpnsdata fra Bergen

Stillinger i 3.4.2

Maksimum Minst Gjennomsnitt Kommentar

Rektor 900 800 771800 831240
Styrer 788 700 680000 718355
PPS-leder 861 400 859000 860200
Stillinger i 3.4.3
Garantilgn er 703 000 kr. Ca 2/3 av medlemmane i denne
Avd.led GRS 754 900 703000 709 180 gruppa.
Avd.led SFO 633 400 630500 630571 Garantilgn er 630 500 kr, alle unntatt eit medlem.
Avd.led. PPT 720 800 720800 720800
Avd.led. Fagsenter 716 000 699 500 701 857 Garantilgnn er 600 500 kr, alle unntatt eit medlem.

| Bergen er det omlag 87 kommunale skular og 95 kommunale barnehagar



Forhandlingsklima og forhandlingsmodell




Det lenspolitiske dregftingsmeatet (3.2.1)
vart gjennomfert i samsvar med
vedlegg 3 til HTA.

Talmaterialet som arbeidsgjevar la fram
var ryddig og korrekt.

Forhandlingsprosessen var ryddig og
god.

Forhandlingsklimaet var godt.

Resultatet var i samsvar med
prioriteringar i den l@nspolitiske
planen.

Samarbeid med andre organisasjonar
har stor verdi.

Samarbeidet med dei andre
organisasjonane var godt.

Arbeidsgjevar har god kompetanse pa
lokale forhandlingar.

Var delegasjon har god kompetanse pa
lokale forhandlingar.

Forhandlingsklima
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TOTALT ¥

38

40

40

40
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GJENNOMSNITT

1,71

1,52

1,52

1,35

1,82

2,18

2,18
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Brotgrense ?

Det er ikke gitt noen sentrale f@gringer pG
hva som er en bruddgrense, men
formuleringene i HTA kap 3.4.0. og kap
5.1.2, hvor det bl.a star at man skal se til
Ignnsutviklingen i KS- omradet bagr vare
retningsgivende.

Det er imidlertid lokale forskjeller bade nar
det gjelder gkonomi, behov for spesielle
utjevningstiltak, ulik
innplassering/l@nnsnivd og tidligere
prioriteringer som gjgr at man ma foreta
en helhetsvurdering av tilbudet fra
arbeidsgiver"

TARIFF

2023

UTUAMAS ML
FOSSONOLT




