
Velkommen til kurs!
LL/HTV

Voss 14. – 15.06.23







Framlegg til vedtak:
Fylkesstyret i Utdanningsforbundet Vestland foreslår Thom Bjørnar Jambak og Geir 
Røsvoll som aktuelle leiarar og nestleiarar i Utdanningsforbundet. 
Fylkesstyret foreslår Ann Mari Milo Lorentzen som aktuell nestleiar.





KS - økonomi 2023

02.05.2023
Osmund Gard Skjeggestad



Kilde, TBU 2023



Kilde, TBU 2023



Kilde, TBU 2023/TBSK 2023



Vekst månedsfortjeneste stillingsgruppene 
kap. 4

 Stillinger uten særskilt 
krav om utdanning 

 
Fagarbeiderstillinger/t
ilsvarende 
fagarbeiderstillinger 

 Stillinger med krav om 
fagbrev og 1-årig 
fagskoleutdanning 

 Lærer og Stillinger 
med krav om 3-årig 
U/H-utdanning 

 Adjunkt og Stillinger 
med krav om 4-årig 
U/H-utdanning 

 Adjunkt med 
tilleggsutdanning og 
Stillinger med krav om 
5-årig U/H-utdanning 

 Lektor og Stillinger 
med krav om 
mastergrad 

 Lektor med 
tilleggsutdanning 

2017 - 2018 1,3                                       1,7                                       2,3                                       1,8                                       1,6                                       2,0                                       1,4                                       1,7                                       
2017 - 2019 4,8                                       5,5                                       7,1                                       7,5                                       5,7                                       5,0                                       4,7                                       4,8                                       
2017 - 2020 5,4                                       5,8                                       7,4                                       8,4                                       6,1                                       5,2                                       4,9                                       5,1                                       
2017 - 2021 8,6                                       9,6                                       11,2                                     12,8                                     10,5                                     9,5                                       8,7                                       9,1                                       
2017 - 2022 11,7                                     12,9                                     14,4                                     16,2                                     14,1                                     12,4                                     11,3                                     11,3                                     

Kilde, TBSK2018 - 2023



Resultatet
Årslønnsvekstramme Kap 4 Ledere Gr.1 Gr.2

Overheng til 2023 1,00 % 1,00 % 1,10 % 1,00 %
Anslag glidning i 2023 0,20 % 0,70 % 0,10 % 0,30 %

Sentrale lønnstillegg per 1.5.2023 3,60 % 3,65 % 3,66 % 3,56 %
Sentrale lønnstillegg per 1.1.2023 0,10 % 0,00 % 0,00 % 0,18 %

Følgekostnader sentrale tillegg 0,06 % 0,06 % 0,08 % 0,05 %
UB 0,44 % 0,28 % 0,67 % 0,26 %

Sum sentrale tillegg 4,2 % 4,0 % 4,4 % 4,0 %
Anslag årslønnsvekst 2022- 2023 5,4 % 5,7 % 5,6 % 5,3 %

Overheng til 2024 1,9 % 2,1 % 1,9 % 1,9 %

Kostnad 10 435 931 789 



0 år 2 år 4 år 6 år 8 år 10 år 16 år

Stil l inger uten særskilt krav ti l  utdanning 26 300 26 300 26 300 26 300 26 300 26 300 26 300

Fagarbeiderstil l inger/ ti lsv. 
fagarbeiderstil l inger

26 300 26 300 26 300 27 000

Stil l inger med krav om fagbrev og 1-årig 
fagskoleutdanning

26 300 26 300 26 300 27 000

Lærer og Stil l inger med krav om 3-årig U/H-
utdanning

26 300 26 300 26 700 31 200

Adjunkt og Stil l inger med krav om 4-årig U/H-
utdanning

26 300 26 300 28 200 33 000 (1/1 - 2023)

Adjunkt med til leggsutdanning og Stil l inger 
med krav om 5-årig U/H-utdanning

27 300 28 000 37 000 37 500 42 000

Lektor og Stil l inger med krav om mastergrad 29 700 35 000 38 000 42 000 48 000

Lektor med til leggsutdanning 29 700 35 000 40 000 43 000 50 000

Stillingsgrupper
Sentrale lønnstillegg per 1.5.2023

Gr
up

pe
 1

Gr
up

pe
 2

26300

26300

26300

26300

27000

28300

29300

Sentrale lønnstillegg pr. 01.01. og 01.05 2023



Stillingsgrupper
Sentral garantilønn pr. 01.05.2023

0 år 2 år 4 år 6 år 8 år 10 år 16 år
G

ru
pp

e 
1

Stillinger uten særskilt krav til utdanning 351 200 357 700 360 500 363 500 371 600 417 900 457 700 

Fagarbeiderstillinger/ tilsv. 
fagarbeiderstillinger 415300 419 500 430 900 474 700 487 300 

Stillinger med krav om fagbrev og 1-årig 
fagskoleutdanning 437300 441 500 452 900 494 700 508 400 

G
ru

pp
e 

2

Lærer og Stillinger med krav om 3-årig 
U/H-utdanning 485400 495 600 505 800 556 600 569 100 

Adjunkt og Stillinger med krav om 4-årig 
U/H-utdanning 526400 536 700 556 900 581 100 598 900 

Adjunkt med tilleggsutdanning og 
Stillinger med krav om 5-årig U/H-
utdanning

562000 567 400 580 500 609 200 654 700 

Lektor og Stillinger med krav om 
mastergrad 592100 599 000 609 500 643 700 709 600 

Lektor med tilleggsutdanning 611600 617 500 630 800 665 000 741 000 

Sentral garantilønn pr. 01.05.2023



Grunnlønnsvekst





Stor eller liten pott?

• Liten pott
• Bruk av store ressursar for «småpengar»?
• Bidreg til å forsterke det «meiningslause» med lokale forhandlingar?

• Stor pott
• Vil forsterke den negative lønnsutviklinga for lærarane i skulen?
• Mindre å fordele sentralt (ikkje vår politikk)?
• Kan få gjort noko «vetigt» med meir pengar i potten?



Nye kriterium for frikjøp og 
driftsmidlar til lokallaga
Vedtatt i Representantskapet forrige veke





Fylkeskommunale medlemmer



Berre yrkesaktive medlemmer tel



Minimumsgrense 35 %



Frikjøpsordninga

• Yrkesaktive medlemmar
• Medlemmer i private tariffområder tel to gonger
• For å minimere negativ effekt for nokre lokallag har ein endra 

fordelinga mellom driftsmidlar og frikjøpsmidlar
• Frikjøpendringa vil gjelde frå 01.08.24










