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Møtepapirer, årsmøte 

Utdanningsforbundet  Vestby 

19.05.22   18.30 - 21.00 

 

Sak 1 Konstituering 

1.1. Godkjenning av innkalling 

På grunn av forhold knyttet til pandemien fattet sentralstyret vedtak 

om å utsette fristen for kunngjøring av årsmøte til 15.03. På 

bakgrunn av hvordan smittesituasjonen utviklet seg ble det 15.03 

sendt ut foreløpig innkalling til fysisk årsmøte, etter 2 år med 

digitale møter. 

Innstilling til vedtak: Innkallingen godkjennes 

1.2. Valg av dirigenter  

Innstilling til vedtak: Som dirigent velges Thorbjørn Alvim 

 

1.3. Valg av referenter 

Innstilling til vedtak: Som referent velges Lisbeth Berntsen 

 

1.4. Valg av protokollunderskrivere 

Innstilling til vedtak: Innstillingen legges fram på årsmøtet 

 

1.5. Sakliste 
Sak 1 Konstituering  

1.1. Godkjenning av innkalling 

1.2. Valg av dirigenter 

1.3. Valg av referenter 

1.4. Valg av protokollunderskrivere 

1.5. Godkjenning av sakliste 

1.6. Godkjenning av møtereglement 

1.7. Godkjenning av valgreglement 

1.8. Valg av møtefunksjonærer 

Sak 2  Behandle melding og regnskap fra lokallagsstyret 

 2.1. Styrets årsmelding 

 2.2. Regnskap 
 
Sak 3  Vedta retningslinjer for arbeidet i påfølgende årsmøteperiode 

Sak 4  Behandle budsjett 

Sak 5  Behandle saker innmeldt fra medlemmer og klubber innenfor lokallaget, og  

andre saker som lokallagsstyret legger fram 

Sak 6 Valg 

6.1. Valg av leder i lokallagsstyret 

6.2. Valg av tillitsvalgte etter hovedavtalen i KS 



                                                                  Møtepapirer lokallagsårsmøte 2022 

side 2 
 

 

6.3. Valg av 4 øvrige medlemmer til lokallagsstyret 

6.4. Valg av 2 varamedlemmer til lokallagsstyret 

6.5. Valg av medlemmer til valgkomite 

Sak 7 Evt. resolusjoner 

 

Innstilling til vedtak: Saklisten godkjennes 

 

 

1.6. Godkjenning av møtereglement 

 

Møtereglement 

 

1. Leder åpner møtet og gjennomfører godkjenning av innkalling og valg av dirigent. 

2. Dirigentene / møtelederne leder møtet videre. 

3. Alle medlemmer av lokallaget som har meldt seg på innen fristen, har tale- og 

stemmerett på årsmøtet. 

4. Årsmøtedeltakere som ønsker ordet, viser dette ved å gi tegn. Taletiden er 

begrenset til 5 minutter. Replikker: 2 minutt. Saksinnledere og medlemmer fra 

lokallagstyret kan få ordet utenom talerlisten for å svare på spørsmål eller gi 

saksopplysninger. 

5. Dirigenter og delegater kan komme med forslag om ytterligere begrenset taletid 

eller at strek settes. Slike forslag tas straks opp til avstemning. 

6. Årsmøtedeltakere som ber om ordet til dagsorden, forretningsorden eller 

saksopplysning, får ordet straks og har maksimum ett minutts taletid. 

7. Forslag i saker leveres skriftlig. 

8. Alle forslag skal være levert og bekjentgjort før strek settes.  

9. Nye forslag kan ikke fremmes i en sak etter at strek er satt.  

10. Forslag vedtas dersom det avgis flere stemmer for enn mot. Ved stemmelikhet 

avgjøres det ved loddtrekning. Stemmelikhet ved personvalg er regulert i pkt. 1.6 

Valgreglement - generelt om valgene.  

11. Årsmøtet kan med 2/3 flertall vedta å behandle saker som ikke er satt opp på 

sakslisten. Vedtak i slike saker krever også 2/3 flertall 

 

Innstilling til vedtak: Møtereglementet godkjennes 

 

1.7. Godkjenning av valgreglement 

 

Valgreglement 

 

Generelt om valgene: 

Valgene gjelder for to år med virkning fra 1. august 2022, hvis ikke noe annet 

fremkommer i innstilling til vedtak. 

 

Alle valg er skriftlige bortsett fra valg i konstitueringssaken. Dirigentene kan likevel, i 

samråd med årsmøtet, gjennomføre åpen votering, dersom det er et enstemmig 

forslag fra valgkomiteen, og det ikke foreligger andre forslag. 
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Det kan ikke stemmes på andre enn de kandidatene som er foreslått og som har sagt 

ja til å stille. Stemmesedler som inneholder andre navn, blir forkastet. Kandidater 

som er foreslått, er:  

 

1. Forslag fra valgkomiteen (verv i styret og hovedtillitsvalgte) og forslag fra 

lokallagsstyret (verv i lokal valgkomite)  

2. Kandidater som er foreslått av deltakere på årsmøtet 

 

Blank stemmeseddel blir regnet som avgitt stemme. 

 

Ved likt stemmetall mellom to kandidater i omvalg, avgjøres det ved loddtrekning. 

Dersom det holdes omvalg mellom tre eller flere kandidater hvor den med færrest 

stemmer skal ut, avgjøres det også ved loddtrekning ved stemmelikhet. 

 

Disse skal velges på dette lokallagsårsmøtet: Lokallagsleder, 4 styremedlemmer, 2. og 

3. varamedlem til lokallagsstyret, vara-hovedtillitsvalgt etter hovedavtalen i KS, og 1 

medlem til valgkomite for kommende periode.  

 

Gjennomføring av valgene på årsmøtet 

Valgene gjennomføres i den rekkefølgen som framkommer i nummereringen 

nedenfor: 

 

1. Valg av lokallagsleder. Den kandidaten som får mer enn halvparten av stemmene, 

er valgt. Om ingen av kandidatene får mer enn halvparten av stemmene, skal det 

holdes omvalg. Dersom det er flere enn to kandidater, går kandidaten med lavest 

stemmetall ut. Nytt valg holdes mellom de gjenværende kandidatene. Dette 

prinsippet blir fulgt til bare to kandidater gjenstår. Ved omvalg mellom de to 

kandidatene, er den valgt som har fått flest stemmer. Skulle det ikke være mulig å 

skille to kandidater med omvalg, foretas loddtrekning. 

2. Valg av nestleder i lokallaget (plenum) etter samme valgregler som i punkt 1.  

3. Valg av tillitsvalgte etter hovedavtalene innenfor virksomheter på kommunenivå 

etter samme valgregler som i punkt 1. Årsmøtedeltakere med 

hovedansettelsesforhold i kommunale virksomheter har stemmerett. Valgene 

gjennomføres på samme måte som i punkt 1 -valg av leder.  

4. Valg av riktig antall øvrige medlemmer til lokallagsstyret etter gjennomførte valg 

av leder og nestleder. Gyldig stemme er enten å krysse av for valgkomiteens 

innstilling, eller å velge riktig antall kandidater av de som er innstilt av valgkomite 

eller foreslått på årsmøtet. Valg av medlemmer til lokallagsstyret skjer i henhold til 

kvoteringsbestemmelse i vedtektene § 15.1.: Det skal tilstrebes en kvinneandel på 

minst 50 % i alle valgte organisasjonsledd, og § 15.2: Lokallagsstyret skal settes 

sammen med en rimelig representasjon fra de ulike medlemsgruppene og minst en 

lederrepresentant.  

5. Valg av varamedlemmer til lokallagsstyret. Det velges 3 varamedlemmer i prioritert 

rekkefølge. Disse velges fritt etter samme valgregler som i punkt 1.  

6. Valg av valgkomite. Lokallagsstyret fremmer forslag på 3 medlemmer til ny 

valgkomite for årsmøteperioden. Valgkomiteen velges på samme måte som øvrige 
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medlemmer til lokallagsstyret og varamedlemmer til lokallagsstyret, punkt 4 og 5 

ovenfor. Valgkomiteens sammensetning og ansvar er hjemlet i vedtektene § 64. 

 

Innstilling til vedtak: Valgreglementet godkjennes 

 

1.8. Valg av møtefunksjonærer 

 

Innstilling til vedtak: Innstillingen på valg av tellekorps og 

eventuelle andre møtefunksjonærer legges fram på årsmøtet 
 

 

Sak 2 Behandle melding og regnskap fra 

lokallagsstyret 

Regnskapsoppstilling, revisjonsrapport og styrets årsmelding for 2021 er sendt ut 

sammen med innkallingen. 

 

 2.1. Styrets årsmelding 

  Styrets årsmelding er sendt ut sammen med innkallingen. 

Innstilling til vedtak: Styrets årsmelding for 2021 tas til 

orientering med eventuelle merknader. 

 

 2.2. Regnskap 

Lokallagets regnskap føres av regnskapsmedarbeider hos fylkeslaget 

og revideres av fylkeslagets revisor. Regnskapsoppstilling og 

revisjonsrapport for 2021 er sendt ut sammen med innkallingen. 

Innstilling til vedtak: Regnskap for 2021 godkjennes med 

eventuelle merknader. 

 

 

Sak 3 Vedta retningslinjer for arbeidet i påfølgende 

årsmøteperiode  

Årsmøtet i 2021 vedtok en strategisk plan for perioden 2021-2024. Praksis 

de senere årene har vært at planen blir rullert på lokallagsårsmøtet hvert år, 

og at saker som har blitt meldt inn fra klubbene i løpet av forrige periode er 

forsøkt bakt inn i forslaget til ny plan. I forkant av dette årsmøtet har planen i 

tillegg blitt behandlet på felles lokallagsseminar for styret og 

plasstillitsvalgte høsten 2021. 
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Styrets forslag til strategisk plan for perioden 2022-2025 er sendt ut sammen 

med innkallingen. 

Innstilling til vedtak: Strategisk plan for perioden 2022-2025 vedtas 

med eventuelle merknader. 

 

Sak 4 Behandle budsjett  

Årsmøtet i 2021 vedtok et foreløpig budsjett for 2022, som har ligget til 

grunn for driften fram til årsmøtet. Styrets forslag til revidert budsjett for 

2022 og foreløpig budsjett for 2023 er sendt ut sammen med innkallingen.  

 

Innstilling til vedtak: Revidert budsjett for 2022 med eventuelle 

merknader vedtas lagt til grunn for driften i inneværende periode. 

Lokallagsstyret gis fullmakt til å justere budsjettet innenfor 

totalbudsjettets ramme i løpet av perioden. Foreløpig budsjett for 2023 

vedtas lagt til grunn for driften fram til revidering på årsmøtet i 2023.  

 

 

Sak 5 Behandle saker innmeldt fra medlemmer og 

klubber innenfor lokallaget, og andre saker som 

lokallagsstyret legger frem  

 

5.1: Sak fra lokallagsstyret: Økt frikjøpsressurs til små og mellomstore 

lokallag 

Bakgrunn: Det synes som om stadig flere saker og oppgaver samt et 

stadig større ansvar faller på lokallagene. Dette er særlig belastende for 
små og mellomstore lokallag. Disse lokallagene skal kunne gi sine 

medlemmer og tillitsvalgte den samme støtten, veiledningen, skoleringen, 
informasjonen, hjelpen og tilbud om medlemsmøter som store lokallag 
kan. De små og mellomstore lokallagene skal også delta i de samme 

høringsprosessene som de store lokallagene og tillitsvalgte skal delta på 
like mange seminarer og kurs som i de store lokallagene. Til dette synes 

ressursene til frikjøp for små for de små og mellomstore lokallagene. Det 
er derfor ønskelig at de små og mellomstore lokallagene tildeles noe mer 

av sentralt gitt frikjøp eller får overført mer av kontingentmidler. Pengene 
bør primært tas fra sentralt ledd i organisasjonen.  

Saken er inngående drøftet i Follonettverket, og likelydende saker vil bli 
fremmet av lokallagsstyrene på de respektive årsmøtene. 

Lokallagsstyrets innstilling til vedtak: Utdanningsforbundet må vedta 

at små og mellomstore lokallag får et større sentralt frikjøp eller får 
overført en større andel av kontingentmidlene enn nå. Midlene tas primært 
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fra sentralleddet, men det må også vurderes å ta noe fra fylkesleddet. 

Saken fremmes videre på førstkommende fylkesårsmøte med henblikk på 
at saken går videre til førstkommende Landsmøte. 

 

Sak 6 Valg 

Valgkomiteen har bestått av: 

Cathrine Hasmo, Deør barnehage, Bhg 

Carina Johannesen Haug, Bjørlien skole, Gsk 

Thomas Thorsen, Vestby Ungdomsskole, Gsk 

 

Valgkomiteens innstilling til nytt lokallagsstyre, hovedtillitsvalgte, og 

varamedlemmer til lokallagsstyret. Innstilte kandidater er markert med gult.  

De uten fargemarkering er altså ikke på valg på dette årsmøtet.    

Til lokallagsstyret, som hovedtillitsvalgte og varamedlemmer velges: 

Lokallagsleder:  Rune Aaboen, Grevlingen Ungdomsskole, Gsk 

Nestleder:  Anita Flølo, Son skole, Gsk 
Hovedtillitsvalgt: Anita Flølo, Son skole, Gsk 
Vara- HTV:  Rune Aaboen, Grevlingen ungdomsskole, Gsk 

Styremedlem:  Hanne Beate Aspen, Risil barnehage, Bhg 
Styremedlem:  Lisbeth Berntsen, Solerunden barnehage, Bhg 

Styremedlem:  Mari Rognlien, Vestby ungdomsskole, Gsk (L) 
Styremedlem:  Thorbjørn Alvim, Vestby Vgs, Vgo 
Styremedlem:  Lise Knutsen, Bjørlien skole, Gsk 

Styremedlem:  Mette Herskedal, Vestby skole, Gsk 
Styremedlem:  Karoline Magnussen Strand, Pepperstadmarka bhg, Bhg 

1. vara:   Marit Helene Aschehoug, Vestby Vgs, Vgo 
2. vara:   Marthe Benjaminsen, Vestby PPT, FAS 
3. vara:   Anette Tønsberg, Bjørlien skole, Gsk 

 

6.1. Valg av leder i lokallagsstyret 

 

Valgkomiteens innstilling til vedtak: 

Rune Aaboen, Grevlingen ungdomsskole, Gsk 

 

6.2. Valg av vara-htv etter hovedavtalen i KS 

 

Valgkomiteens innstilling til vedtak: 

Rune Aaboen, Grevlingen ungdomsskole, Gsk 
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6.3. Valg av 4 medlemmer til lokallagsstyret: 

 

Valgkomiteens innstilling til vedtak:  

 
   Lise Knutsen, Bjørlien skole, Gsk 

  Mari Rognlien, Vestby ungdomsskole, Gsk (L) 

  Karoline Magnussen Strand, Pepperstadmarka bhg, Bhg 

  Thorbjørn Alvim, Vestby Vgs, Vgo 

 

6.4. Valg av 2 varamedlemmer til lokallagsstyret: 
 

 

Valgkomiteens innstilling til vedtak: 

 
2. varamedlem: Marthe Benjaminsen, Vestby PPT, FAS 

 
3. varamedlem: Anette Tønsberg, Bjørlien skole, Gsk 

 

 

6.5. Valg av valgkomite i Utdanningsforbundet Vestby  

  for kommende årsmøteperiode 

 

Styrets innstilling til ny valgkomite. Innstilte kandidater er markert med gult.  

De uten fargemarkering er altså ikke på valg på dette årsmøtet.    

 

Lokallagsstyrets innstilling til vedtak:   

Medlemmer:  Cathrine Hasmo, Deør barnehage, Bhg 

   Carina Johannesen Haug, Bjørlien skole, Gsk 

   Thomas Thorsen, Vestby ungdomsskole, Gsk (L) 

 

Sak 7 Resolusjoner  

Ingen innmeldte forslag til resolusjoner. Forslag til resolusjoner kan også 

fremmes på årsmøtet. 


