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LOKALLAGSLEDER HOVEDTILLITSVALGT

Oppdraget er hjemlet i Oppdraget er hjemlet |
UDFs vedtekter § 61-68. Hovedavtalen §3.

UDF dekker frikjap. Kommunen gir tidsressurs.
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LOKALLAGSLEDER HOVEDTILLITSVALGT

Kontakt med andre organisasjonsledd

* Fylkeslag
* Medlemmer
» Andre lokallag

Kontakt med kommuneadm./arbeidsgiver

« Administrasjonsutvalg

Kurs Kurs

» Arrangere kurs lokalt
- ATV-samlinger
- TV1, nye tillitsvalgte
- Delta pa kurs som UDF innkaller til

« Delta pa kurs som UDF innkaller til
« Delta pa kurs som kommunen innkaller til
- Bidra til & arrangere kurs lokalt

- ATV-samlinger

- TV1, nye tillitsvalgte

Kontakt med klubber/medlemmer — alle

* Videreformidle fra fylket til
styret/klubber/medlemmer

* Videreformidle vedtak fra styret til
klubber/medlemmer/fylkeslag

- Besgke skoler/barnehager
« Ansvar oppfalging private virksomheter

Kontakt med klubber/medlemmer i kommunen

* Videreformidle fra medbestemmelsesmagater
med arbeidsgiver

« Delta pa klubbmgter, medlemsmagater

- Veere i dialog bade med tillitsvalgte og
styrere/rektorer
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LOKALLAGSLEDER HOVEDTILLITSVALGT

Ansvar for arsmgtet

Ansvar for styremgter

Ansvar for medlemsmagter

Ansvar for tillitsvaldmgter og lederforum

« Delansvar for arsmgtet

» Delansvar for medlemsmgter

* Ansvar for lederforum for ledere i kommune
* Delta i medbestemmelse

» Delta i arbeidsgrupper/utvalg

Personalsaker Personalsaker

* Privat sektor: Kontakt med medlem og
arbeidsgiver, vise til prosedyrer i fylkeslaget

« Kontakt med medlem og arbeidsgiver,
spesielt ansvar for ledere

Politisk pavirkningsarbeid

- Kontakt med lokalpolitikere
» Bruke lokalavis

* Mgte som observatgr |
utvalgsmgter/kommunestyret

* Fronte organisasjonen sin politikk lokalt

Politisk pavirkningsarbeid

Delansvar:
« Kontakt med lokalpolitikere
* Bruke lokalavis

* Mgte som observatar |
utvalgsmgter/kommunestyret

* Fronte organisasjonen sin politikk lokalt
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LOKALLAGSLEDER HOVEDTILLITSVALGT

» Forberede forhandlinger « Medlem i forhandlingsutvalget (evt. leder)
 Delta i forhandlinger * Forberede forhandlinger
* Lede beredskapsutvalg/konfliktutvalg (Unio) * Delta i forhandlinger

Tilsettinger Tilsettinger
* Delta i tilsettingsprosessen etter lokale
reglement
Lov- og avtaleverk Lov- og avtaleverk
* Veere kjent med aktuelle lover og avtaler, * Veere kjent med aktuelle lover og avtaler,
lokalt og sentralt, saerleg pa privat omrade lokalt og sentralt
 Tolke lov og avtaleverk + Tolke lov og avtaleverk
» Kjenne lokale retningslinjer/reglement « Kjenne lokale retningslinjer/reglement

* Vervekampanjer
* Motivere ATV til vervearbeid
* Videreformidle vervemateriell

« Samarbeid med styret om vervearbeid
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LOKALLAGSLEDER HOVEDTILLITSVALGT

* Forvalte lokallagets midler etter * Forvalte lokallagets midler etter
retningslinjene til Utdanningsforbundet retningslinjene til Utdanningsforbundet

Organisasjon Organisasjon

« Veere kjent med vedtekter og retningslinjer i » Veere kjent med vedtekter og retningslinjer i
Utdanningsforbundet Utdanningsforbundet




Sammen er Vi

STERKE!

O

Lykke til med vervet!




